“Afie de la lucha contra la Corrupcidn v la impunidad”

GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGHINAL DE SALUD

o% WeGO2ES- 2019-GOBIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-IER.
Tumbes, 28 de Febrero del 2019
VISTO:
. et £l Mamorando N°0334-2019/308 REG TUMBES--DRST-DR de fecha 27
de febrero del 2019, que dispore confraiar a la Lic. Enf. MELISSA LISETH SAAVEDRA ZARATE,

con efectividad a partir del 01 &l 31 de marzo del 2019, en la Plaza Blogueada de ¢digo N°321140,
cuyo tiular es lz Lic. Enf. Vilma Vanessa Arsllano Cordova, v,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los articulos 12° y 13° del Decrefo Legislativo 276 - Ley
Q:Q Bases de la Carrera Administrativa v de Remuneraciones del Sector Plblice Macional, en
“nncordancia son el articulo 28° del reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-
POM, establece que; “Ef ingreso a fa Administracidn Pablica en la condicion de servidor de
carrera 0 de servidor contratado para labores de nalurslers permanente se efectua
phiigatoriamente mediainia CONCUISO. La incorporacién a fa Carrera Adminisirativa seré por of
sivel infcial del grupe ocupacional af cual postult. Es nuio tode acto administrative gus
traveings la Ley y su Reglamento.”

Que, en ese sentido, resulta necesario contratar a dicho personal para
ealizar funciones de cardcter temporal, estando a la necesidad de servicio, de conformidad al
rticulo 38° de la Ley antes acotada, en el cusl establece gue: "Las entidades de fa Administracion
““Prblica solo podrén contratar personal para realizar funciones de cardcter temporal ¢ accidental.
(...), Esia forma_ds sonfraiacién ne reguisrs secesariamenie e conciysg ¥ {2 _relacidn

contractual concluve al térming del mismo, 1os servicios prestados an esta condicién no

generan derecho de ninguna clase para efectos de fa Larrera Administrativa.”

Que, se advierte gue la confratacion es de manera temporal a sfectos que

ejerza labores come profesional de la salud en al &mbite del Decreto Legislative N°1153, asimismo

—"g;;ﬁjfd\\ saa forma de contratacisn no le da dereche de ninguna clases para ser personal estable ferminando
SO f);"‘:";-\)t.i relacién contractual at termino del mismo;

Sl

. Contande con la visacion de la Direceidn de Asesoria Jurldica, Direccion
s@cutiva de Gestidn v Desarrollo de Recursos Humanaos, Direccion Ejecutiva de Administracion y
raccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico;

En Uso de las atribucionss v facultades conferidas mediante Resolucion

Ejecutiva Regional N° 0000603-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N® 27783 Ley de

... Bases de Descaniralizacidn, Resolucion Ministerial N° 405-2005-MINSA vy la Ordenanza Regionai
' jN‘-{QDS-—:aO'14~GOBI£~:RNO REGIONAL TUMBES-CR da fecha 20 de Agosto del 2014,

LI

SE RESUELVE:

: g ARTICULO PRIMERQO.- CONTRATAR, con efectividad partir del 01 al

83 de marzo del 2018, a la Lic. Enf. MELISSA LISETH SAAVEDRA ZARATE, en la Plaza

V/ioqxjeada de codigo N°321140, como persenal contratado bajo el Regimen del Decreto Legislativo
N° 274, para gue ejerza labores como profesional de la salud en el ambito del Decreto Laglslativo
N°1153, de acuerdo a los considerandos expuesios.

L
L
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“pAfig de la lucha contra la Corrupcidn y ta tmpunidad”

GORIERNO REGIONAL TUMBES
DIRFCCION REGIONAL DE SALUD

EBES,

Tumbes, 28 de Febrero de! 2019.

: ARTICULC SEGUNDOQ.- DISPONER, gue la presente resolucion
wiedara resuelta automaticamente gl 34 de marzo del 2019, asimismo la servidora mencionada
o en ef articuln precedente, no podrd invocar causal slguna para ser personal estable y/o
{ nombrada, quedande a salvo su derscho para postular a plazas que de acuerdo a las
‘ necesidades del servicio sean regueridas y se encuentren debidamente autorizadas para ser
cubiertas mediante concurso; de igual forma se podra rescindir el contrato antes de la fecha
ingdicada por razonas presupuestales, de conclrso o faitas disciplinarias comatidas durante el
égcicio de sus funciones, No generando derecho alguns a la administada en gozar de
takilidad laboral, terminando su relacién contractual al termino del mismo,

e ARTICULO TERCERQ.- NOTHIGQUESE, copla de la presente
solucion a la parte interesada, Unidad de Remuneraciones, Control de Asistencia, Legajo y
dernas areas competentas de la DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIGUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

JMOM/DEGYDRH
; ELCSIOA) ~Dr Oscar Mitchel Zapata Yamunague
i Transciita pars fos fines a: OIRECTOR REGIONAL O SALUD TUMBES
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