“Afio de la lucha contra la Corrupeién y la Impunidad”

GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIORAL DE SA

NeGB436 - 201 3-GOBIERNG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 08 de Abril del 2018,

VISTO:

El Proveldo de fecha 21 de marzo del 2019, Informe Legal N°100-
2019/GOB.REG. TUMBES-DRS-DEG y DR, de fecha 20 de marzo del 2019, solicitud de registro N°
508201, de fecha 27 de febrero del 2019, v;

CONSIDERANDO:

{Que, mediante solicitud de registro N° 508201, de fecha 27 de febrero del
2019 Ios administrado ZARATE GONZALEZ ESPERANZA y VILCHEZ MARTINEZ VANESA

Y 041 seﬁalando gue han laborando en calidad de contratadas de naturaleza permanente por mas

¢ un afo ininterrumpido de servicios, es estricto cumplimiento del principio de primacla de la
Iidad, producto da la desnaturalizacion de las actividades laborales desemperiadas, no siendo
Isible la aplicacion de ninguna clase de despido;

Que, madiante Nota de coordinacidn N° 116-
2019/GOB.REG. TUMBES . DRS.DG.OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica solicita al &rea de Legajos
informacién respecto los recurrentas, la cual es alcanzada con Nota de Coordinacion N° 049-2018-
GRT-DRST.ALLEGAJOS, de fecha 14 de marzo del 2019, en el cual se puede apreciar en al Informe
Escalafonario, de Zarate Gonzélez Esperanza, se le ha contratado mediante Confraio

Administrativo de Servicios N°580-2018-GOB.REG.TUMBES-DRST-DR, a parir del 01 de

hoviembre del 2016 hasta el 31 de diciembre del 2018, en las funciones como auxiliar asistencial de

la Direccidn de Salud Ambiental; que asimismo la administrada Vanesa Elizabeth Vilchez Martinez,
i o,e"? . A3 Ie ha contratado mediante Contrato Administrativo de Servicios N° 585-2016, desde el 01 de
7 (‘5 coviembre hasta el 31 de diclembre del 2018, como auxiliar asistencial en el Centro de Salud de
LK Sotampa Grande;

s
\'ﬂ' Glﬂf\,

Que, si bien de los documentales obrantes en autos, las administradas
presenian recibos por honorarios expedidos cuando han realizado el servicio consignado como
trabajadoras de campo — abatizadoras, empero por este servicio contractual, se le ha consignado el
pago de este sarvicios, y ha sido via contraprestacion, es decir realizaba el servicio y por ello
recibian el pago acordado entre en algunos meses la DIRESA Tumbes y en ofros era con el
Ministerio de Salud , como se evidencia de los documentales en autos;

3 APEL LI
‘\}- GENERAY

W '”’u;n;l’/

4-:.-.,“‘; -

Que, es de recalcar que ia modalidad de contratacion que han tenido fas
admmlstladas han sido mediante Contratos Administrativos de Servicios, en ese sentido, partimos
de la premisa, que el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, fue creado como una
forma especial de contratacion privativa del Estado, no sujeto a la Ley de Bases ds ia Carrera
Administrativa, ni al régimen laboral de la actividad privada ni ofras normas que regular
carreras administrativas especiales. Entonces, las administradas cuando indica en su escrito que
deben ser contratadas como confratadas permanentes, amparadas en la Ley N°34041; esa
sifuacion, es inexacta, dado que el Contrato Administrativo de Servicios, es un Régimen especial
privativa del estado, no estando sujeta a la Ley de Bases de ia Carrera Administrativa regulada por
el Dacreto Legislativo N° 278 y su Reglamento, compatible con el marco constitucional;

Que, se ha promulgado e Decreto Supremo N°065-2011-pcm, Y LA Ley
N°29849, el cual establecen modificaciones en forma progresiva del Decreto Legislative N°1057 y
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otorga derechos laborales, con la finalidad de que los servidores gue ingresen a laborar obtengan

derechos que sélo este regimen les otorga, tal como se menciona lineas arriba, es una forma de
- contratacion “especial privativa del Estado”;

Que, es preciso sefialar gue o! Informe Técnico N°176-2017-
BERVIR/GPHSC, de fecha 03 de marzo del 2017, sobre los alcances de la Ley N°24041, indica el
snumeral 2.5 que este tipo de contratacion mediante el Decreto Lagislativo N°276 puede darse de
ftaf_ma temporal para realizar labores de cardcter permanente, asi como servicios de naturaleza
temporal o accidental, ambos tienen facha de Inicio y fin en su contratacion; tal asf gue establece
e sU renovacion de conformidad al articulo 15° del Decreto Legislativo N°276, establece que
puede ingresar hasta por 03 afios consecutivos y iuege de elle el servidor podria ingresar a la
carrera administrativa previa evaluacion, solamente para los servidores de contratos para labores de
P et caracter permanente, como son los que han ingresado mediante concurso piblico de méritos;

Que, asimismo, a la entrada en vigencia el Decreto Legislativo N°276, fue
% promulgada la Ley N°24041, su arficulo 1° establecié que aquellos servidores plblicos contratados

n para labores de naturaleza permanents vy que tengan mas de afo ininterrumpidos de servicios, no
2/f pueden ser cesados o destituidos salva que cometa falta discipiinaria, la misma que debe seguir el
procedimiento correspondiente;

Que, en ese entender, no es aplicable lo solicitado por las administradas de
fa proteccion de la Ley N°24041, a eilas, dado que nunca han postulado en concurse plblico de
méritos bajo el régimen laboral del Decreto Legislative N°278, asi como no han estado contratadas
bajo esta régimen;

-

(Que, teniendo presente estas normas, gue establecen el acceso al emplec
ibiico debe realizarse por Concurso Plblico de Méritos; entonces de acuerdo a ello; de los que se
sprende del expediente remitido y alegado por las administradas, no han ingresado mediante
ncurso Publice de Méritos, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°276; aqui es de

e 4 Srecaida en el Expediente N° 05057- 2013-PA/TC “Caso Huatuco Huatuco”, asimismo en su
Tanl=s® respectivo auto aclaratorio que: (...} que para ingresar al sector publice, tanto en el Régimen Laboral
Fublico como en el privade, resulta necesario : i) La definicién de una plaza vacante de duracién
indeterminada, ii) La necesidad de que dicha plaza esté debidamente presupuestada, iii) La

realizacion previa de un Concurse Publico de Méritos, para la cobertura de dicha plaza;

Que, de acuerdo a los parrafos precedentes, se concluye que las
administradas solamente has estado vinculadas laboralmente a la DIRESA Tumbes, en la modalidad
de Confrato Administrativos de Servicios del Decreto Legislativo 1057; y no bajo el Decrefo
Legislativo N° 2786;

Que, estando & lo concluido por la Oficina de Asesorfa Juridica de esta
DIRESAT a traves del Informe Legal N°100-2019/GOB.REG. TUMBES-DRS-DEG y DR, de fecha 20
de marzo del 2019, el Diraclor General de la DIRESA Tumbes, mediante Proveido de fecha 21 de
maizoe del 2019, dispone a la Direccidn de Asesoria Juridica, se proyecte el acto resolutivo
correspondiente;

Contando con la visacién de la Oficina de Asesoria Juridica, Direccién
Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Direccion Ejecutiva de Administracion;
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En Uso de las stribuciones v facultades conferidas mediante Resolucion
Fjecutiva Regional N° 000003-2019-COBIERNC REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de
Bases de Descentralizacion, Resolucion Ministerial N° 405-2005-MINSA vy la Ordenanza Regionat
No008-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014;

SE RESUELVE:

ARTICULOD PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, lo
" peticionado  por las administradas ZARATE GONZALEZ ESPERANZA y VILCHEZ MARTINEZ
VANESA ELIZABETH, respecto al Reconocimiento de derecho laboral al ampare de lo prescrito en
la Ley N° 24041, segln los considerandos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, copia de la presente
gluciGn a la parte interesada, Legajo v a las demés areas competentes de la Direccién Regional
le 3nlud de Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

OMZYIDG
GLHCE/DEA
JMDMDEGYDRH

JAHRIOAJ GOBIERNG RE | QE TUMBES
JCLFRdormas DIREGCION CHALBPSALUO
Transcrits para tos fines a: F(' & . *
inleresadas ~
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g oct ) Dir Ouscar Mitchel Zap]:m Yamunaque
Legajo DIRECTOR REGIONAL DE SALUD TUMBES
Archive/18.

AVENIDA FERNANDO BELAUNDE TERRY MZ “X” LOTE 1-10 URBANIZACION ANDRES ARALJO MORAN - TUMBES
Pagina Web: weny dirasatumbes.gob.pe




