“afto de la lucha contra ta Corrupcidn v 1a Impunidad”

NOBDTRA - 2019-GCORIFENG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Turribes, 11 de Junio del 2019,

VIBTO:

£ Proveido de fecha 17 de mayo del 2019, Informe Legal N°145-
2019/GOB. REG. TUMBES-DRS-DR-DG-OAJ, de fecha 15 de mayo del 2018, solicitudes de regisiro
NS 545070, 545525, 543565, 545301, 645524; 546739, v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante escritos de regisiro N° 545070, 545525, 543665, §45301,
545524, 546739; los administrados: SEGUNDD PASCUAL MORAN PANTA; BETTY RAMIREZ
DYOLA: MARIA LUISA AVILA DIOSES, MARCEEL ALEXANDER TERRANOVA LAVALLE,
MARICRUZ APONTE LOPEZ, CLAUDIA MARTHA MENDOZA CARRASCO; solicitan continuidad
Laboral bajo e Régimen de Contratacion GAS, asimismo sefialan en su respectivamente en su
escrito, que proceda a ravocar su decision y disponga su confinuidad y/o reincorporacion al ceniro
laboral, asimismo, se respete v apligue el numerad 5.2 del Decreto Supremo N° 085-2011-FCRM;
= sefialan también que han sido objetos de un despide gue lesiona derechos fundamentales vy por
\‘fém{ea';de afectado de nulidad; vy no se estd demostrando gue la existencia de una causa justa
vetacionada con la capacidad o conducta del recurrents, menos aun de la existencia de un
“procedimisnto de despido que revistan de Legitimidad, funda también su pratension en el articulo 5°
dizl Decieto Supremo N° 985-2011-PCM, numeral 5.1 y 5.2; sefiglando también gue su contrato
Yencio ef 31 de diciembre del 2018, empero para este ejercicio presupuestal les han ampliado el
‘contrato desde e 1° de enero al 28 de felrero del 2019, mediante las adendas N° 001 y 002, y lo
aue debid hacerse, son sontratos por fodo el afio Fiscal 2019,

Que, de conformidad al Texto Unico Ordenado de la Ley dei Procedimiento

as Autoridades Administrativas deben actuar con respeio a la Constitucion, la Ley y al Derecho,
aniro de las facultados que le estén atribuidas v de acuerdo con los fines para los que les fugron
conferidas. Asimismo e numeral 1.2, Principio del Debido Procadimiento.- “los Administrados
gozan de Jos derechos y garantfas implicitos al Debido Procedimiento Administrativo. Tales
derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo mas no iimitativo, Jos derechos a ser
nolificados; a acceder al expediente; a refutar los cargos imputados; a ofrecer y a reproducir
pruebas; a soficitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a oblener una decision motivada,
fundada en derecho, emitida por Autoridad Compelente, y en un plazo razonable; y, a impugnar las
dacisiones gue fos arscten.

La institucicn .del debido procedimiento administralivo se rige por los principios del Derecho
Administrativo. [.a regularizacién del Derecho Procesal, es aplicable solo en cuanto sea compatible
con ef régimen administrativo;

Que, asimismo es de tenerse presente sl Articulo 8° Mutivacion del Acto

Administrativo, numeral B.1 y 6.2 del citado tgxto Gnico, el cual sefalan: 6.1 La mofivacion debe ser-
expresa, medianfe una relacién concreta y directa de los hechos probados relevantes del caso -

especifico, v fa exposicion de las razones juridicas y normativas que con referencia directa a los
anteriores justifican ef acto adoptado. En atencion a elio, se dard respuesta af presente fecurso;

Qus, eh ase sentido, se ha procedido de confoimidad con el artioulo 127°
de fa acumulacion de solicitudes, dal citado cuerpo de Leyes, se tiene en el numeral 127.2 pusden
acuraulares en un solo escrito solicitudes que guarden conexién; por lo cual se procedié a acurmular
las sclicitudes presentadas por los administrados SEGUNDO PASCUAL MORN\F'PANTA; BETTY
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REZ OYOLA, MARIA LUISA AVILA DIOSES, MARCEEL ALEXANDER TERRANOVA
LAVALLE, MARICRUZ APONTE LOPEZ, CLAUDIA MARTHA MENDOZA CARRASCO, de
continuidad taboral bajo el régimen de contratacion CAS, las cuales guardan conexién conforme a

su patician;

Cue, segin el Informe Escalafonario N° 100-2019 emitido por el area de
egajos, se visualiza que la administrada CLAUDIA MARTHA MENDOZA CARRASCO, de profesion
icensiada de Enfermeria, ha ingresado a laborar mediante Contrato Administrativo de Servicios
resde al 1° de septiembre del 2014 al 31 de diciembre del 2014, asimismo con Confrato
- AAdministrativo de Servicios N° 388-2015-GOR.REG. TUMBES-DRST-DR ha labhorado desde el 1° de
" snero al 30 de junio del 2015, extendiéndosele, mediante contrato CAS N° §17-2015 desde &l 1° de
julio at 31 de diciembre del 2015; asimismo mediante Contrato CAS N° 426-2016 ha laborado desde
el 1° de noviembre al 31 de diciembre del 2016; y, mediante contrato CAS N° 057-2017-
GOBREG. TUMBES-DRST-DR ha laborado desde el 1° de enero al 31 de diciembre del 2017, tlene
también el contrato CAS N° 103-2018-GOB.REG. TUMBES-DRST-Dr desde el 1° de enero al 31 de
.. diciembre del 2018, y mediante Adenda al Contrato N° 01, 02 y 03 se contratd a partir del 1° de
v, enero ai 30 de abril ded 2019;

;rg Que, asimismo se encuentra en el informe escalafonario N° 098-2019, de
}}[d adminisirada APONTE LOPEZ MARICRUZ, en cual sefiala que ha sido contratada como Técnica
-/ de Farmacia, con Contrato Administrativo de Servicios N° 332-2014 durante el periodo del 1° de julio
al 31 de agosto det 2014, amplidndose con Conirato CAS N° 566-2014 durante el periodo del 1° de
octubre al 31 de diciembra del 2014; y mediante contrato CAS N° 468-2015 durante el pericdo 1° de
enero al 30 de junio del 2015 se le contrato en el Hospital SARAGO II-1, amplidndosele con
— Contrato CAS N° 629-2015 durante el periodo del 1° de julio al 31 de diciembre del 2015 coma
/ﬁ&@;{,i\ téenica en farmacia; y mediante contrato CAS N° 527-2016 durante el periodo del 1° de noviembre
/,é el 31 de diciembre del 2016 se le contrata en el HOSPITAL SAGARG II-1, durante el periodo del 1°
v e enero al 31 de diciembre del 2017 se le contrata con contrato CAS N° 105-2017, y con conrato

X Q‘P ,-:" o ’{ :4;3}3
Ef—’j Ry i A AS 143-2018 se le contrata duranie el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre delf afio 2018, y
R hediante adenda N° 01, 02 y 03 s& renueva con contrato CAS N° 143-2019 del 1° de enero al 30 de

opabril del 2019;

Que, el informe escalafonaric N° 097-2018 de la  administrada
TERRANGOVA LAVALLE ALEXANDRA MARCEEL, sefiala que se le contrata con Confrato
Adminigirativo de Serviclo N° 013-2013/GOB.REG. TUMBES-DRST-DR, a partir del 1° de enero al
30 de junio del 2013 para laborar en el Ceniro de Salud de Pampa Grande; y mediante adenda N°
001-2013, al Contrato de Servicios N° 013-2013 se le amplia desde el 1° de julio al 31 de diciembre
del 2013; se le contrata con Contrato CAS N° 430-2015/GOB.REG. TUMBES-DRST-DR, se le
contrata a partir del 1° de enero al 30 de junio del 2016 para laborar en el Centro de Salud de
Pampa Grande; v con Contrato CAS N° 052 -2018,se le contrata @ partir del 1° de enero al 30 de
abril def 2016 para laborar en el Centro de Salud de Andrés Araujo Moran; y con Adenda N° 001-
2016 al Contrato CAS N° 052-2016 de fecha 12 de mayo del 2016 se le contrata a partir del 01 al 31
de mayo 2016 en &l mismo establecimiento; renovéndosele mediante adenda N° 004-2016 desde el
1° &l 30 de septiombre del 2016, y con Adenda N° 005-2016, al Contrato CAS N° 052-2016 se le
renueva a partir del 1° de octubre al 31 de diciembre del 2016; con contrato CAS N° 080-2017 de
facha 27 de enero del 2017, se le contrata a partir del 1° de enero al 31 de diciembre del 2017 para
taborar en el Centro de Salud de Andrés Araujo Moran; y mediante contrato CAS N° 251-2018 se le
contrata a partir del 1° de enero al 31 de diciembre del 2018 para laborar en el Centro de Salud
Andrés Araujo Moran; y mediante Adenda al contrato 251-2018 se le contrata a partir del 1° de
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aro al 31 de enero dal afio 2018; y se continua renovando con Adenda N° 002 y 003-2019 a partir
dd 1° al 28 de febrero y del 1° de marzo hasta el 31 de marzo del 2019;

Que, con el Informe Escalafonario N° 096-2019 de la administrada AVILA
DIOSES MARIA LUISA, de profesion Licenciada en Qbstetricia, se visualiza que ha sido contratada
mediante contrato CAS N° 417-2014 en el periods del 1° de octubre y concluye el 31 de diciembre
del 2014, en el Centro de Salud de Corrales; mediante contrato CAS N° 589-2015 se le confrata
durante ¢l periode del 1° de julio hasta el 31 de diciembre del 2015 laborando en el Hospital
GARCE se le contrata mediante contrato CAS N° 398-2016 duranle el periodo del 1° de
viemmbre al 31 de diciembre del 2017 en el Hospital SAGARO; mediante contrato CAS N° 038-
2018 se le contrata durante el periodo de! 1° de enero y concluye el 31 de diciembre del 2018; v
mediante adenda al contrato principal N°01, 02 y 03 desde ef 1° de enero y concluye el 30 de abril
del 2019 laborando en el Hospital SAGARO,

{
11

Que, se visualiza el Informe Escalafonario MN° 095-2019 que [a
.. administrada RAMIREZ OYOLA BETTY, Técnica de Laboratorio, ha sido contratada madiante
5 contrato CAS N° 635-2014 desds el 1° de septiembre hasta el 31 de diciembre del 2014, realizando
. “fgbores de Técnico en taboratorio en el Hospital JAMO -1 Tumbes; ¥ mediante Confrato CAS N°
© 691-2016 se le contrata durante el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre del 2016 como
Thcnica de Laboratorio en el Centro de Salud de Andrés Araujo Moran; mediante contrato CAS WN°
D92-2017 se le contrata durante el periodo del 1° de enerc hasta el 31 de diciembre del 2017,
“FAbalizendo sus fabores de Téenica de Laboratorio en el Hospital SAGARO II; y mediants Contrato
CAS N° 239-2018 se le contrata durante el periodo del 1° de enero hasta el 31 de diciembre del
2048 como Técnica de Laboratorio en el Centro de Salud de Andrés Araujo Moran; y mediante
adenda N° 01, 02 y 03 al contrato N° 238-2018 se le contrata desde el 1° de enero al 30 de mayo
del 2019 como Téchica de Laboratorio en el Centro de Salud de Andrés Araujo Moran,

ey,
—

O""ﬁ\;“-‘g (Que, mediants Informe Escalafonario N° 094-2019 con Contrato CAS N°

L O)’XSSB-.ZO*I5-GOB.REG.TUMBES-DRST—DR se contraté al Lic. Obst. MORAN PANTA SEGUNDO

a3 . Ci‘:tr?! ASCUAL, desde el 1° de junio al 31 de diciembre del 2015; asimismo mediante conlrato CAS N°

il §0f00-2018, se le contrata para que labore en ¢ Hospital SAGARO, durante el periodo del 1° de

\‘i Du;tj‘# » /:mviembre al 31 de disiembre del 2016; y con contrato N° 018-2017 se le contrata por el pericdo del
R DEN AL o0
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A et
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¢ "'0:\ , /17 de enero al 31 de diclembre del afio 2017 y mediante contrato N° 129-2018, se le contrata desde

diop Wi S el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre del 2018, como licenciado de obstetricia, en el Hospital

T SAGARD: mediante Adenda N° 01,02 y 03 al contrato N° 129-2018 se le contrata durante el periodo
del 1° de enero al 30 de abril del 2019,

Que, es de precisar, que los contratos firmados por los administrados
cuentan con una fecha de inicio y térmico de contratacion, desde el momento gue fueron
contratados, siendo la Oltima facha de contratacion en el afio Fiscal 2018; por lo cual la Adendas
olorgadas a los administrados solamente es por ef tiempo que se especifica en allos, de dos a tres
meses en algunos casos, hasta la convocatorla de nuevo concurso, dado gue las bases del
conicLrse especifican que la convocatoria ha sido contrataciones de personal para el afio Fiscal
2018, contrataciones correspondientes a los administrados;

Que, esta DIRESA Tumbes, mal harfa en oforgarles un Contrato
Administrativo de Servicios, para todo el afio fiscal 2019, dado que solamente fa adenda realizada
ha sido [os meses que se especifican en ella (dos o tres meses), hasta la convocatoria del concurso,
toniendo en cuenta que los administrados participaron de un concurso para el afo fiscal 2018, y
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sientio un periodo otro periodo fiscal, se debera realizar concurso pUblico; si bien la institucién les ha
otorgado la adenda ello no infiere que se le debe contratar por todo el afio fiscal 20188, Ello se
realizé para que los servidores basico no pueden desabastecidos siendo esta institucion del sector
salud, se tomaron las precauciones necesarias del caso, con la finalidad de que no haya
desabastecimiento tanto en materia de insumos y en materia de personal;

Que, asimismo es de resaltar que el Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios, fue creado como una forma especial de Contratacion Privativa del
Estado, no sujeta a la Ley de Bases de fa Carrera Administrativa, ni al Régimen Laboral de la
actividad privada ni a otras Normas gue regulan Carreras Administrativas Especiales,

Que, se ha promulgado el Decreto Supremo N°065-2011-PCM, y la Ley
N°20849, el cual establecen modificaciones al Reglamento de la Ley de Contrato Administrativo de
_ Sarvicio v Eliminacién en forma progresiva del Decreto Legislativo N°1057 y olorga Derechos
A%, Laborales, con la finalidad de que los servidores que ingresen a laborar cbtengan derechos que sblo

&

= 'f:j@ste réagimen les otorga, tal como se sefiala lineas arriba, es una forma de confratacion “especial

Q “E_gﬂ’%vativa del Extado”,
i N{E Que, en ese orden de ideas, y teniendo presente lo glosado en los pérrafos
d lfrp}'ecedantes, se concluye que la contratacion CAS realizada a los administrados, cuenta con una
2cha de inicio v término, la cual ha sido hasta el 31 de diciembre del 2018; que si bien le han
realizado una adenda, esta ha sido solamente por el periodo que se detalla en ellas firmadas por los
administrados en forrma oportuna,;

. ::‘{::’b"“::"“““:;fi“.';-v:,N
,-1’43(’{?‘2{;’»\00“&"‘5 AN Cue, estando a lo concluido por la Oficina de Asesoria Juridica de esta
ﬂ’}:ﬁ'ﬁ,ﬁg’ 6“/{ _ (f IRESAT = travée del Informe Legal N°145-2019/G0OB.REG. TUMBES-DRS-DR-DG-0OAJ, de fecha

de mayo del 2019, y estando a los fundamentos expuestos en los parrafos precedentes, el
rector General de la DIRESA Tumbes, dispone mediante Proveldo de fecha 17 de mayo del 2019,
la Direccién de Asesoria Juridica se proyecte el acto resolutivo correspondients;

oy W
o L
\mﬁ“&ﬁf‘%
\“-:;Iﬁg@ﬁ_‘;‘;—‘:fj Contando con la visacidn de la Oficina de Asesoria Jurldica, Direccidn
T Fiecutiva de Gestitn y Desarrollo de Recursos Humanos y Direccion Ejecutiva de Administracion,

Fn Uso de las atribuciones y facultades conferidas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 000003-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de
Rases de Descentralizacion, Resolucidn Ministerial N° 405-2005-MINSA y la Ordenanza Regional
NC0DS-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014,

BE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -  DECLARAR IMPROCEDENTE lo paticionado
por el administrados SEGUNDC PASCUAL MORAN PANTA, BETTY RAMIREZ OYOLA, MARIA
LUISA AVILA DIOSES, MARCEEL ALEXANDER TERRANOVA LAVALLE, MARICRUZ APONTE
LOPEZ, CLAUDIA MARTHA MENDQZA CARRASCO, sobre continuidad laboral bajo el régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios - CAS, de acuerdo a los considerandos expuestos en ia
presents resclucion. ‘
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ARTICULO SEGUNDG.- NOTIFIQUESE, copia de la presente
resdlucion a la parte interesada, Legajo y a las demds dreas competentes de la Direccion Regional
de Salud de Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUES LASE Y ARCHIVESE
/w
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