“Afo de la lucha contra la Corrupcidn v ta Impunidad”

GOBIERNO RE&E()N:’-\L TUMBES
DIRECOION REGIDNAL DE SALUD

WOGi051 - 201 9-GOBIFERNG REGIONAL TUMBES.-DRST-DE.
Tumbes, 12 de Setiembre del 2019,

WISTO:

El Memorande N°0i509-201¢/GOR REG TUMBES--DRET-DR de fecha 09
[ de setiembre del 2018, gue dispone contratar por suplencia temporal a la Lic. Enf. HERLA
YACKELINE MENDOZA CABRERA, con efeclividad a partir del 01 al 30 de satiembre del 2018, en
la Plaza Blogueadsa de Codigo N°320822 - Enfarmera, cuya titular es la servidora nombrada
Lic. Enf. Ingridd del Pilar LLATANCE RULZ, v,

CONSIDERANDO:

: Que, de acuerdo a los articulos 12° y 13° del Dacrato Legislativo 276 - Ley

de Bases de la Carera Administrativa v de Remuneraciones del Sector Publico Nacional, en
concordancia con e articulo 28° del reglaments, aprobado madiante Decreto Supremo M° 005-80-
FCM, astablece que: “Ef ingreso a la Administracion Pablica en la condicién de servidor de
carrera o de servidor contraiado para fabores de naturaleza permanoinie se glectia
obligatoriamende medisgmte conciirso, La incorporacién a la Carrava Adiminisirativa serd por el
nivel inicial del grupoe ocupacional af cual postuld, Es nufo todo acto administrativoe qus
“womtravenga ka Ley v su Reglamento.”

i Que, en ese sentido, resulta necesario contratar a dicho personal para
fealizar funciones de carfcter femporal, estando a la necesidad de servicio, de conformidad al
rticulo 35° de la Ley antes acotada, en el cual estabisce que: "Las entidades de la Administracicn
Fablica solo pedran confratar personal para realizar fungiones de cardcler temporal o accidenial.
S (...}, Esta forma de confratacion no requiers necesarismenie de concuiso v ia refacién
e eonteactuad conclive al Yerming del mismo. Los servicios prestades en esta condicion no
\0“‘ E"'Ef U,f GEneran deracho de ninguna clase para efectos de iz Carrera Adminisirativa.”

e,
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" T’f ™ g {lus, se advigrie que la contratacion es de manera temporal a efectos que
T eleria labores cornn profesional de le salud en &l émbito del Dacreto Legiskativo N°11583, asimismo

s34 forma de contratacion no le da derecho de ninguna clases para ser personal estable terminanda

st /@I acion contractual at termino del mismo,

Contando con la visacidn de la Direccion de Asesorla Juridica, l.)lrec. cidi
spscutiva de Gastidn v Desarrolio de Recursos Humanos, Direccion Ejecutiva de Administracion y

-, Bitececidn Ejecutiva de Planaamiento Estratégico,
REGIO
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5 En Uso de las atribuciones v facultades conferidas mediante Resofucion
%ﬁ m‘uva Regional N° 000241-2019-GOBIERNG REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de

fRases de Descentralfizacion, Resolucién Ministerial N® 405-2008-MINSA y la Ordenanza Regional
400 8—2014—GQBIEF{NO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto dei 2014,
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SE RESURLVE:

ARTICULO PRIMERO.. CONTRATAR con efectividad a partir del 01 af
30 de setiembre del 2018, por su suplencia temporal a ia Lic, Enf, HERLA YACKELINE MENDOZA
CABRERA, an la Plaza Blogueada de cddigo N°320822 - Enfermera, para que ejerza labores
como prifesional de la satud en el Ambito del Decreto Legislative N°1153, de acuerdo & los
considerandos expuestos y la docurmnentacién adjunta.

AVERIDA FERNANDC BELAUNDE TERRY MZ “{" LOTE 1-10 URBANIZACION ANDRES ARAILIO RORAN - TUMBES
Pagine Web: wwyediressinmkesqoh.pe
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Tumbes, 12 de Saetiembra del 2012

ARTHOULG SEGUNDG.- DISPONER que la presente resolucion
quedara resueslta automaticamente el 30 de setiembre del 2018, asimismo la servidora
~ mencichado en el articulo precedents, no podra invocar causal alguna para ser personal

-sstable y/io nombrado, quedando a salvo su derecho para postular a plazas que de acuerdo a
as necesidades del sarvicio sean requeridas y se encuentren debidaments auiorizadas para
'+ cublertas madiante concurso; de igual forma se podra rescindir el contrato antes de la fecha
ndicada por razones presupuesiales, de concurso o faltas disciplinarias cometidas durante el
sjercicio de sus funciones; No generando derecho alguno a la administrada en gozar de
sstabilidad laboral, terminando su relacidn contractual al terminc det mismo.

ARTIGULG TERCERO.- MNOTIFICHIESE copia de la prasente
resclucion a la parte interesada, Unidad de Remuneraciones, Conirol de Asistencia, Legajo y
diemas arsas competentas de la DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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