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Tumbes, 29 de Noviembre del 2019.
VISTO:

El Memorando N°01964-2019/GOB REG TUMBES-GRDS-DIRESA-DR
de fecha 27 de noviembre del 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 01126-2019-

-#/GOBIERNO.REGIONAL. TUMBES-DRST-DR, de fecha 20 de setiembre del 2019, se resuelve
/jAsignar las funciones con efectividad a partir def 18 de setiembre del 2019, a fa LIC. ENF.
NELZI CATHERINE ASENJO HERRERA, al cargo de Directora de Calidad de Salud, linea
dependiente de la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas de la Direccién Regional de
Salud de Tumbes (.. );

= Que, mediante Memorando N°01964-2019/GOB REG TUMBES-GRDS-
i3 e.}%lRESA—DR de fecha 27 de noviembre del 2019, el Director General de la Direccion Regionai
‘E;;? Salud de Tumbes, dispone dar por concluida la asignacion de funciones a la Lic. Enf. NELZI
. CATHERINE ASENJO HERRERA, como Directora de Calidad en Salud, linea dependiente de
+ .faiDireccion Ejecutiva de Salud de las Personas, en consecuencia, asignar en dichas funciones
) “'_Lé"la Lic. Enf. JACKELINE ROSA AGURTO DOMINGUEZ, con efectividad a partir de la fecha;

_ Que, teniéndose en cuenta que el Decreto Legislativo N°276-Ley de
i “’,\i‘d‘ Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Prblico y el Decreto
o 8 gupremo N°005-90-PCM que aprueba ef Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
e YA dministrativa y de remuneraciones, establecen las normas y procedimientos para [a
\ST‘M’F« %}]. rgatura de funciones, para los empleados publicos al servicio del Estado;
, D%%Eﬁbﬂ g Que, el Articulo _74“ del Decreto Supremt_) N°005-90—PCM Reglamer!to
GENERAL Qr.,;plé la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, sefiala que la asignacion d_e funciones permite
7;‘4350,0,,, w‘“.?/?' recisar las funciones que debe desemperiar un servidor dentro de su entidad, segun el nivel
Wde carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzada concordante con lo dispuesto en la |f
Disposiciones Generales del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP aprobado con

Resolucion Directoral N°013-92-INAP/DNP;
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Contando con la visacién de la Oficina de Asesoria Juridica, Direccién
Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Direccién Ejecutiva de
Administracion;

En Uso de las atribuciones y facultades conferidas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 000454-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N°
27783 Ley de Bases de Descentralizacién, Resolucién Ministerial N° 405-2005-MINSA y la
Ordenanza Regional N°008-2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agostio
del 2014,
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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

RENOLUCION DIRECTORAL

N°01433 - 2019-GOBIERNOG REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 29 de Noviembre del 2019,

SE RESUELVE:

YL OR
7) . ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA LA
ASBIGNACION DE FUNCIONES a partir de la fecha, a la LIC. ENF. NELZI CATHERINE
ASENJO HERRERA, al cargo de Directora de Calidad de Salud, linea dependiente de la
Direccion Efecutiva de Salud de las Personas de la Direccién Regional de Salud de Tumbes,
_ agrademéndole los servicios prestados,

)) ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR LAS FUNCIONES a partir
: g a fecha, a la Lic. Enf. JACKELINE ROSA AGURTO DOMINGUEZ, al cargo de Directora
f_c(e Calidad de Salud, linea dependiente de la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas de
la Direccién Regional de Salud de Tumbes, encomendéndosele eficiencia y responsabilidad en
“ e SUS funciones.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, copia de la presente
ré%?luCIOn a la parte interesada y demas dreas competentes de la DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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