“Afio de la lucha contra la Corrupcioén y la Impunidad”

GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

| Q‘; RESMUCMN DlRECTORM..

5‘/ N°Q1558 - 2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
- Tumbes, 24 de Diciembre del 2019,

VISTO:

El Proveido de fecha 18 de diciembre del 2019, Informe Legal N° 297-
' 2019/GOB.REG.TUMBES-DRS-DR-DG-0AJ, de fecha 13 de diciembre del 2019, Solicitud de
registro N° 686958 de fecha 08 de noviembre del 2019, v;

CONSIDERANDO:

Que, con Sclicitud de registro N° 686958 de fecha 08 de noviembre del
019, la servidora TERESA DEL MILAGRC HERRERA ROSAS, solicita el reconocimiento y pago
de vacaciones truncas por los aflos 2018 y 2019, conforme a los documentos adjuntos en los

7 actuados;

Que, mediante Memorado N° 2044-2014-GR-DRS-OEGYDRH, de fecha 28
de noviembre del 2014, Se Reincorpora mediante mandate judicial la administrada Teresa Del
Milagros Herrera Rosas, asignado en el Expediente Judicial N° 00049-2014-28-2601-JM-CI-01, se e
reincorpora en el Centro de Salud San Juan de la Virgen, Solicita el Pageo de Vacacionas Truncas
urante los afios 2018 y 2019;

Que, el Articulo 24° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
. Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico establece “son derechos de los
ervidores publicos de carrera, entre ofros, gozar anualmente de treinta (30} dias de vacacionses

emuneradas;

Que, el Articulo 25° de la Constitucion Politica del Perl establece que "es
derecho de fodo trabajador ef descanso semanal y anual remunerado y su disfruie y compensacion
se regulan por Ley o por convenio”. Es ese sentido el descanso vacacional anuai constiiuye un
derecho inherente a una relacién laboral;

e \ Que, el Artfculo 102° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de
/ @\\ey de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico sefiala "las
agd Y gtaciones anuales y remuneradas sstablecidas en la Ley, son obligaterias e irrenunciables, se
AR A Anzan después de cumplir el cicle laboral y pueden acumularse hasta dos periodos de comiin
Wo® D jerdo con la entidad, preferente por razones del servicio. El ciclo se obtiene al acumular doce

Do eMmeses de trabajo efectivo, computandose para este efecto las licencias remuneradas y el mes de
Sroy Nv{\i acaciones, cuando corresponda”;

Que, el Articulo 104° de la misma norma acotada establece "El servidor
que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones fiene derecho a percibir una
remuneracion mensual total por ciclo faboral acumulado, como compensacién vacacional, en caso
contrario dicha compensacion se hara proporcionalmente al tliempo trabajado por dozavas partes;

Que, el Reglamento N° 001-2018/GOB.REG.TUMBES-P-GGR-ORA-
ORH.CP, Reglamento Interno de los Servidores Civiles — RIS del Pliego del Gobierno Regional de
Tumbes, en el capitulo 87, el servidor civil permanente (nombrade y contratado por funcionamiento
en plaza organica) y contratado CAS, anualmente de freinta (30) dias de descanso fisico
remunerado, pudiendo &l personal acumular por acuerdo entre las partes (trabajador y el empleador
hasta por dos periodos acumulativos);

AVENIDA FERNANDO BELAUNDE TERRY MZ “X” LOTE 1-10 URBANIZACION ANDRES ARAUNO MORAN - TUMBES
Pégina Web: www.diresatumbes.gob.pe




“Afio de la lucha contra la Corrupci6n y la Impunidad”

GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL

N°Q1558 - 2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 24 de Diciembre del 2019.

Que, en el Marco Normativo precisado en el Articulo N° 92 y 95 #las

Vacaciones anuales son el descanso fisico de treinta (30} dias consecutivos a que tiene el derecho

todos los trabajadores nombrados y contratados por funcionamiento, por lo cual el uso del descanso

fisico en adelante sera en el mes gque corresponde a lo programado”, tede ello plasmado en la

) Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 00370-2015-GOB.REG. TUMBES-P (reglamente de Control de
.\ Asistencia y Permanencia Vigente);

1 Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 24 inciso D.- Gozar
W} nuaimente de treinta dias de vacaciones remuneradas salvo la acumulacién convencional hasta de
02 periodos, de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Pdblico Decreto Ledislativo N° 2786;

Que, eh ese sentido siendo que la administrada Teresa del Milagro Heirera
Rosas, se encuentra laborando actualmente como Directora de la Direccién de Atencion integral de
A, Salud — DAIS de la DIRESA Tumbes, no habiendo sido cesado en su servicio no se puede amparar
= dicha peticion, ello de conformidad con lo dispuesto en el Articule 24 inciso D, de la Ley de Bases de
a Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico — Decreto Legislativo N° 276;

Que, estando a lo concluido por la Oficina de Asesoria Juridica de esta
IRESAT a través del Informe Legal N° 297-2019/GOB.REG.TUMBES-DRS-DR-DG-0AJ, de fecha
13 de diciembre del 2019, e! Director General de la DIRESA Tumbes, dispone mediante Proveldo de
fecha 02 de diciembre del 2019, se proyecte el acto resolutivo correspondiente,

En Uso de las atribuciones y facultades conferidas mediante Resolucién
{ Ejecutiva Regional N° 00454-2019-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de
Bases de Descentralizacién, Resolucién Ministerial N® 405-2005-MINSA y la Ordenanza Regional
N°Q08-2014-GORIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014,

s

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE lo
solicitado por la servidora TERESA DEL MILAGRO HERRERA ROSAS, sobre el reconocimiento y
pago de vacaciones truncas por los afios 2018 y 2019, estando que a la fecha se encuentra

laborando como Directora de la Direccion Integral de Salud — DAIS de la DIRESA Tumbes, segin

los considerandos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFIQUESE copia de la presente
resolucion a la parte interesada, y a las demds areas competentes de la DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE CUMPLASE Y ARCHIVESE

HLBH/DG

GHQA/DEA
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or. Harold Lenﬂdu ﬂurg 5 tierrera
DIREGTER RAGIONAL B2 SALUD

tegajo
Archivo/19.
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