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DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

FE DE ERRATAS

Que el dia 02 de Junio del afio 2023, se hizo la Publicacién en la Pagina Web
de la entidad http:/diresatumbes.gob.pe/dt2 el ACTA DE ABSOLUCION
DE RECLAMOS del CONCURSO PUBLICO N° 002-2023, Bajo el
Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Evaluando y declarando APTOS
a (7) siete postulantes y que por solicitud de los veedores del Concurso
Publico CAS 002-2023 la Decana del Colegio de Médicos de Tumbes y el
Decano del Colegio de Enfermeros de Tumbes se reevaltie las absoluciones
de reclamos con respecto a las observaciones publicadas en ACTA DE
EVALUACION CURRICULAR siendo asi que se llega a la conclusion de
que en la Absolucion de reclamos de la publicacion expresa los postulantes
no cumplen con el levantamiento de observaciones por lo que:

DICE: El comité realiza la verificacion de presentacion de observaciones al

proceso de Calificacion, siendo que se cuenta con las siguientes
observaciones:

. , . GRUPO : .
N° | POSTULANTE OCUPACIONAL OBSERVACION RESULTADO
LA COMISION
ALVARADO RESOLVIO
1 NOVOA MEDICO PROCEDENTE SU APTO
ALFREDO CELSO RECURSO DE
RECONSIDERACION
LA COMISION
CAMPOS RESOLVIO
VARGAS ROSA MEDICO PROCEDENTE SU APTO
MILEYDI RECURSO DE
RECONSIDERACION
GUTIERREZ LA COMISION
NECIOSUP RESOLVIO
MEDICO PROCEDENTE SU APTO
SHIRLEY -
CAROLINA RECURSO DE
RECONSIDERACION
LA COMISION
ARRIETA RESOLVIO
GUEVARA FRIDA MEDICO PROCEDENTE SU APTO
JULIANA RECURSO DE
RECONSIDERACION
LA COMISION
; RESOLVIO
Sgg,ﬁil}gigﬂ‘ OBSTETRA PROCEDENTE SU APTO
RECURSO DE
RECONSIDERACION
LA COMISION
QUINDE RESOLVIO
ROMERO ALEX OBSTETRA PROCEDENTE SU APTO
PITTER RECURSO DE
RECONSIDERACION
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LA COMISION
AMAYA RESOLVIO
7 VILLEGAS gﬁ%{&%g& PROCEDENTE SU APTO
MILAGROS RECURSO DE
RECONSIDERACION

DEBE DECIR: El comité realiza la verificacion de presentacion de
observaciones al proceso de Calificacion, siendo que se cuenta con las
siguientes observaciones:

. GRUPO .
N° | POSTULANTE | o jnacioNaL | OBSERVACION | RESULTADO
LA COMISION
ALVARADO RESOLVIO
| NOVOA MEDICO IMPROCEDENTE SU NO APTO
ALFREDO CELSO RECURSO DE
RECONSIDERACION
LA COMISION
" CAMPOS RESOLVIO
\ 2 VARGAS ROSA MEDICO IMPROCEDENTE SU NO APTO
MILEYDI RECURSO DE
RECONSIDERACION
\! - GUTIERREZ LA COMISION
| - NECIOSUP RESOLAIO
| 3 . MEDICO IMPROCEDENTE SU NO APTO
‘ SHIRLEY
( CAROLINA RECURSO DE
\ RECONSIDERACION
\| = LA COMISION
' ARRIETA RESOLVIO
4 | GUEVARA FRIDA MEDICO IMPROCEDENTE SU NO APTO
\ S JULIANA RECURSO DE
- RECONSIDERACION
LA COMISION
RESOLVIO
5 S}’{"Sﬁ?gigﬂz OBSTETRA IMPROCEDENTE SU NO APTO
RECURSO DE
RECONSIDERACION
LA COMISION
QUINDE RESOLVIO
6 ROMERO ALEX OBSTETRA IMPROCEDENTE SU NO APTO
PITTER RECURSO DE
RECONSIDERACION
| LA COMISION
AMAYA ) RESOLVIO
7 VILLEGAS gﬁgﬁéﬁ%g& IMPROCEDENTE SU NO APTO
MILAGROS RECURSO DE
RECONSIDERACION

Se dispone la disposicion de la publicacion en la Pagina Web de la entidad
http://diresatumbes.gob.pe/dt2 de forma inmediata.
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DIRECTOR EJECUTIVO DE AD STRACION DE LA’DIRESA DIRECTOR IVO DE RR.HH DE LA DIRESA
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