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MEMORANDO N° 000004 -2022-GOB.REG.TUMBES-GRDS-DIRESA-DR.

A - Abog. HILDEBRANDO MARINAS ZARATE

Asunto - PROYECTAR ACTO RESOLUTIVO

Ref. - INFORME N° 001 -2022-GOB.REG.TUMBES—DRST—DEGYDRH
Fecha . Tumbes, 06 de enero del 2022

Comunico a usted, que se debera Proyectar el Acto Resolutivo que deje sin
efecto la reposicion provisional de las personas antes indicadas, en virtud a lo indicado

en el Informe de la referencia que se anexa para las consideraciones del caso.

Es cuanto comunico a usted, para su implementacion.

Atentamente,
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02) Atencién 07) Para Conservar 12) Atencién Inmediata
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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y
DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

ANO DEL BICENTENARIO DEL P%m%u 200 ANOS DE INDEPEN’DENCIA’;

INFORME N° 001 -2022- GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH

A : Dr. ROMMEL VEINTIMILLA GONZALEZ SEMINARIO
Director Regional de Salud

ASUNTO  : REMITO OPINION \u*/ ’
REFERENCIA: a) Memorando N° 01201-2021-GOB.REG.TUM§S-G -
DIRESA-DR. |
b) Informe N° 006-2021/GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGyDRH-
STPAD
¢) MEMORANDO N° 01151-2021-GOB.REG.TUMBES-GRDS-
DIRESA-DR

d) Informe N° 084-2021-GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH
¢) Informe N° 080-2021-GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH

FECHA s 04 de enero del 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarla cordialmente y en relacion a los

documentos de la referencia, precisar lo siguiente:

1. ANTECEDENTES:

> Con informe de la referencia b), la Secretaria Técnica Abog. Irina F. Pacheco Zufiiga,
realiza el andlisis de los hechos descritos en los informes de la referencia dy e), indicando
en el punto cuatro de su informe que la tutela cautelar cuenta con una autonomia
procedimental y que dista de la pretension principal que detenta el demandante en un
proceso principal, invocando el articulo 635° del Cddigo Procesal Civil. Asimismo, invoca
lo sefialado en el Circular N° 205-2021-OGGRHOOARH-EPP/MINSA de fecha 09 de
diciembre del 2021, recomendando la verificacion de los servidores inmersos en dicha

relacién nominal conforme a lo seiialado en el Informe de la referencia e).

A

s e

AV. Fernando-Belowunde Tervy MZ “X” LOTE 01-10 -Urb: José Lisnesth Tudelo
Teléf. 072-523789E - MAIL: direcciongeneroal@diresatwmbes. gob.pe
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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y
DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

ANO DEL BI T;'NT'ENARIO DEL PERU: 206 ANOS DE IN

DEPENDENCIA”

Ante dicho informe, mediante documento de la referencia a), el anterior Director Regional
de Salud de Tumbes, dispone al suscrito la continuidad laboral de los trabajadores Jhoana
Marlene Macas Benitez, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Rosa Yullyana Castillo Merino
y Teresa Del Milagro Herrera Rosas, indicando que esta uiltima estd amparada y protegida

por su derecho a nombramiento previsto en la Ley N° 30957.

ANALISIS:

Antes de realizar el andlisis de fondo de la controversia, es preciso tener en cuenta que, la
Secretaria Técnica a través de su Informe N° 006-2021/GOB.REG.TUMBES-DRST-
DEGyYDRH-STPAD, sefiala que tiene como funcion la precalificacion de faltas
disciplinarias y a la verificacién de los actuados donde se corrobora que existe proceso
Judicial en trdmite; es decir, estd asumiendo que es la encargada de verificar la existencia
de todo proceso judicial en tramite, lo cual nos conlleva a colegir que también cumple con
el seguimiento de los procesos judiciales de distinta naturaleza en donde la Direccicn
Regional de Salud de Tumbes se encuentre como parte judicial (ya sea demandante,
demandado o litisconsorte). Sin embargo, esto es erréneo y se esta atribuyendo una funcion
que no se encuentra amparada en los documentos de gestion (MOF, ROF, CAP), es mds,
como su mismo nombre lo especifica no es un drea técnica que emita opinion con relacion
a un procedimiento administrativo iniciador, sino mas bien, seria la encargada de verificar

la precalificacién de las faltas y la instauracién y trdmite del procedimiento administrativo

de ser el caso.

Aunado a lo antes indicado, es preciso tener en cuenta que la Unica drea de verificar, dar
seguimiento y absolver los procesos judiciales, es la Direccion de Asesoria Legal de la
Direccion Regional de Salud de Tumbes; por lo que, la Secretaria Técnica estaria
atribuyéndose funciones que no le competen. Es mds, dicha secretaria tampoco se
encuentra facultada para realizar opiniones técnicas que se encuentran vinculados con la
relacién contractual de los trabajadores de la Direccion Regional de Salud de Tumbes, en
especial los relacionados con la continuidad laboral del personal administrativo,; pues,
para ello, los documentos de gestion han dispuesto dreas competentes para tal fin, como

lo es la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos (opinion técnica) y Direccion de

AV. Fernando-Belaunde Terry MZ “X” LOTE 01 -10-Urb: Jose Lisnerthv Tudelow
Teléf. 072-523789E - MAIL: direcciongeneral@duesativmbes.gob.pe




GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y
DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

ANO ‘DEL ’BICENTENA'RIO ’DEL PE’RU 200 ANOS 'D’E IN'DEPEN‘DENCIA :

Asesoria Legal (opinicén legal en caso sea necesario), por lo que, carece de validez que la
secretaria técnica haya realizado una opinion técnica — juridico sobre la continuidad
laboral de los sefiores Irlany Silva Rivas, Jhoana Marlene Macas Benites, Lisvelle Pefia
Cordova, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Carlos Miguel Carrasco Castro, Rosa
Yullyana Castillo Merino, Virtudes Del Pilar Paucar Merino, Santos Crhistian Lozano
Garcia, Teresa Del Milagro Herrera Rosas, Jean Engelbert Reyes Zarate, Mary Lisseth
Del Pilar Noblecilla Ladines y Evelyn Flores Becerra, cuando ya ha existido las opiniones
respectivas por las dreas competentes antes indicadas; denotando con ello una usurpacién

de funciones y a la vez declarar la invalidez de dicho informe.

Lo antes indicado se sustenta en que la secretaria técnica carece del sustento objetivo y
legal al emitir su opinién, por cuanto estd analizando el proceso judicial y la medida
cautelar, asi como lo sefialado en el Circular N° 205-2021-OGGRHOOARH-EPP/MINSA
de fecha 09 de diciembre del 2021; es decir, andlisis que deberia ser el drea técnica a
través de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos y el drea legal a través de la
Direccicn Ejecutiva de Asesoria Legal. Por lo tanto, dicho informe expedido no debe ser
considerado y mds se debe analizar si dicha conducta materializada en dicho informe,

estaria reflejando actos de usurpacidn de funciones.

Por otro lado, con relacidn al fondo del asunto; es preciso tener en cuenta que, a través
de los informes N° 080-2021-GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH y N° 084-2021-
GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH, el suscrito emitié opinién con relacién a la
situacion laboral de las personas antes indicadas, concluyendo que se expida el acto
resolutivo que declare la Nulidad de la resolucion que dispuso la reincorporacion
provisional de los sefiores Jhoana Marlene Macas Benites, Patricia Del Milagros Zeta
Rivas, Rosa Yullyana Castillo Merino y Teresa Del Milagro Herrera Rosas; por cuanto
su demanda de amparo fue declarada improcedente y tiene la calidad de cosa juzgada, y,
por ende su medida cautelar provisional queda cancelada. No obstante, el suscrito
realizarad el reexamen de lo sefialado en el informe expedida por la Secretaria Técnica a
fin de determinar si es que el sustento que se menciona en dicho informe ampara a las

antes mencionadas para seguir manteniendo vinculo laboral,

AV. F@VWBW T@VVy MZ “X" LOTE 01-10-UrD- Jow meth Tbtdd,a/
Teléf. 072-523789E - MAIL: direccicongenesral@dis ‘esatumbes.gol.pe




GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y
DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

AN© DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

> Ahora bien, con relacién a la vigencia de la medida cautelar de las mencionadas personas
y que dicha medida es auténoma procedimentalmente al proceso principal y que dista de

la pretensién principal, es necesario puntualizar lo siguiente:

- De conformidad con lo sefialado en el articulo 612° del Cédigo Procesal Civil,
toda medida cautelar importa un prejuzgamiento y es provisoria, instrumental y
variable. Es decir, la medida cautelar se expide antes de emitir una sentencia
Jjudicial, ya que se trata de un juicio anticipado, siempre que se presente la

verosimilitud del derecho invocado (fumus bonis iuris).

- Toda medida cautelar depende del resultado del proceso principal, por cuanto son

instrumentales, provisionales, mutables o flexibles, destinadas a asegurar
preventivamente los eventuales resultados que recién cobraran consistencia
cuando se resuelve en tal sentido la pretension principal (articulo 611° del Cédigo

Procesal Civil).

- El articulo 635° del Cédigo Procesal Civil, el cual fue citado en el Informe emitido
por la secretaria técnica, conforman un procedimiento auténomo, lo cual implica
sélo para el trdmite procedimental de la medida cautelar, mas no implican que no
dependan del resultado de la decision final en el proceso principal, atendiendo a
que uno de los presupuestos para concederla es la apariencia del derecho, el cual

—~ es verificado por los magistrados antes de emitir una sentencia judicial.

S En ese orden de ideas, carece de todo sustento légico y juridico lo sefialado por la
secretaria técnica al indicar que toda medida cautelar es distinto al proceso principal,
pues, téngase en cuenta que dicha medida depende del resultado del proceso principal,
que nos conlleva a ratificar si es que procede o no la continuidad laboral de las personas
de Jhoana Marlene Macas Benites, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Rosa Yullyana
Castillo Merino y Teresa Del Milagro Herrera Rosa, quienes se encuentran con
reincorporacion provisional a raiz de la medida cautelar concedida en el cuaderno 28 del

expediente N° 00049-2014-0-2601-JM.CI-01.

AV. Fernando-Belande Terry MZ “X” LOTE 01-10-Urb: José Lisnertiv Tudelo
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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y
DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA®
» Siguiendo lo antes indicado, es una trasgresion a las normas de derecho publico (articulo
4° del TUO de la Ley Orgdnica del Poder Judicial) que se le otorgué autonomia propia a

una medida cautelar pese a que el proceso principal ya tiene la calidad de cosa juzgada;

tal es asi que, dicha norma ha establecido:

“Toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad
judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido
o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala. Ninguna

autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacion

jerdrquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas
pendientes ante el drgano jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto
resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su
contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo
la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en

cada caso.”

> De lo expuesto, es evidente que al existir un proceso judicial con calidad de cosa juzgada
o que declaré improcedente la demanda de las personas antes mencionada, se debe dar
cumplimiento a lo ahi sefialado. En ese sentido, es preocupante y a la vez delicado que se
haya cuestionado la calidad de cosa juzgada del proceso principal por la cual existe la
medida cautelar que permitié la reincorporacion de provisional de Jhoana Marlene
Macas Benites, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Rosa Yullyana Castillo Merino y
Teresa Del Milagro Herrera Rosa. En ese sentido, pretender darle vigencia administrativa

a un mandato cautelar que automdticamente queda sin efecto por existir una decision
Judicial con calidad de cosa juzgada, es irregular y contraviene normas de derecho publico
como lo son el articulo 4° del TUO de la Ley Orgdnica del Poder Judicial. Asimismo,
también se le pretender una naturaleza distinta a la medida cautelar cuando es conocido

a nivel normativa y jurisdiccional que dichas medidas dependen de la decision final del

pl’OC@SO

rmczpal atendzendo a que la apariencia del derecho de las menczonadas

I,

AV. Fernando Belawnde Terry MZ “X” LOTE 01-10-Urb. José Lisnerthv Tudela
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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y
DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

CENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

personas ha sido dejada sin efecto al haber sentencias que han establecido a que dichas

personas no le asisten el derecho.

Asimismo, en esa misma linea argumentativa, en los informes de la referencia, cité lo
seftalado por el Tribunal Constitucional mediante sentencia recaida en el expediente N°
00766-2020-PA/TC, en la cual dispuso: “El derecho a la cosa juzgada impide que lo
resuelto pueda desconocerse por medio de una resolucién posterior o por cualquier otra
autoridad. Asimismo, el derecho a la efectividad de las resoluciones judiciales garantiza
que lo decidido por el juez se cumpla, evitando asi que los pronunciamientos de las
autoridades jurisdiccionales se conviertan en simples declaraciones de intencidn.”.
Asimismo, en dicho fallo se dispone que el contenido de las resoluciones que hayan
adquirido tal condicion (cosa juzgada), no puede ser dejado sin efecto ni modificado, sea
por actos de otros poderes publicos, de terceros o, incluso, de los mismos drganos

Jurisdiccionales que resolvieron el caso en el que se dictd.

Por lo tanto, las normas y el pronunciamiento del TC es claro, no se puede desconocer lo
resuelto en ultima instancia en el proceso principal, queriendo dar una apariencia de
continuidad laboral con maquillajes juridicos irregulares e invdlidos, pues, el hecho de
que una medida cautelar tenga autonomia procedimental propia no implica que esta
mantenga su vigencia pese a tener una decision definitiva en el proceso principal, toda vez
que, la autonomia procedimental es para realizar el trdmite de la medida y no que,
sustancialmente, sea un ente distinto al principal y que no se encuentra supeditada a ello.
Por lo tanto, no es admisible y es mds, carece de todo razonamiento légico juridico lo

opinado por la secretaria técnica.

Por otro lado, con relacion a la aplicacion del circular N° 205-2021-OGGRHOQOARH-
EPP/MINSA de fecha 09 de diciembre del 2021, es preciso indicar que, todo circular tiene
una finalidad por su misma naturaleza, la cual es una comunicacion emitida por una
autoridad superior a una inferior sobre un tema y con un propésito especifico. Este
documento es empleado para transmitir instrucciones y decisiones y asi mismo tienen el
cardcter de obligatorias para los subordinados, sin temer las caracteristicas de

reglamento.

AV. Fernando Belawmnde Terry MZ “X” LOTE 01-10-Urb. José Lisnerth Tudelow
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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y
DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

> Si bien es cierto, la circular informa sobre la proteccion laboral y continuidad de servicio
a las personas que mantienen vinculo y se encuentren inmersos en el listado nominal de
aptos de la Resolucicn Ministerial N° 1245-2021/MINSA proceso nombramiento
autorizado mediante la Ley N° 30957, esta circular habla de procurar, lo cual implica que
es facultad de la entidad la continuacion y permanencia del personal de salud que mantiene
vinculo laboral bajo el Decreto Legislativo N° 1057, 276 y 728, por lo que, el suscrito

tampoco comparte lo opinado por la Secretaria Técnica en cuanto se tenga que revisar y

procurar la continuidad laboral del personal que ya perdié su juicio por el cual se le

concedio la medida cautelar.

» Siguiendo lo antes indicado, aplicando el Principio de Jerarquia de normas y funcionales,
con una Circular no se puede desconocer y mucho menos inaplicar una Sentencia Judicial
que fue expedida en ultima instancia por el Tribunal Constitucional, teniendo en cuenta
que se trata del mdximo intérprete de la Constitucidon y que las sentencias judiciales priman
sobre cualquier acto administrativo. En ese sentido, si se aplica la circular, estariamos
desconociendo el mandato judicial, lo cual, si podria conllevar a una posible investigacién
por presuntamente haber incurrido en el delito de desobediencia a la autoridad, toda vez
que, al tratarse de mandatos judiciales con calidad de cosa juzgada, estos se deben de

cumplir en sus propios términos.

» Por otro lado, es menester hacer de su conocimiento que el suscrito, a través de los
Oficio N° 032 -2021/GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH, y Oficio N° 031 -
2021/GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH, ha puesto de conocimiento dichas
irregularidades, tanto al Ministerio Publico como a la Contraloria, a efectos de que se
determine si existen irregularidades al mantener vigente una reposicion provisional pese

a que el expediente principal se encuentra con sentencia con calidad de cosa juzgada.

AV. Fernando-Belawnde Terry MZ “X” LOTE 01-10-Urb: José Lisnerth Tudelow
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GOBIERNO REGIONAL DE TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
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ANO ‘DEL 'BICENT‘ENA‘RIO 'DEL PE’RU 200 ANOS DE IN'DEPEN’DENCIA”

III. CONCLUSION:

> De lo antes sefialado, el suscrito se ratifica en lo opinado en los informes de la referencia
d) y ), por cuanto se sigue manteniendo la vigencia de la reposicion provisional de Jhoana
Marlene Macas Benites, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Rosa Yullyana Castillo
Merino y Teresa Del Milagro Herrera Rosa, aun cuando el proceso principal cuenta con
sentencia con calidad de cosa juzgada, el cual automdéticamente cancela la medida

cautelar provisional, al no haber el FUMUS BONIS IURIS (apariencia del derecho).

» Se debe expedir el acto resolutivo que deje sin efecto la reposicion provisional de las

personas antes indicas.

Atentamente

M R GON DE TUMBE
xmm DE al’\ BHUD ;

Nuevo Reg. Documento: 01134676
Nuevo Reg. Expediente: 00970259
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES

DIRECCION GENERAL '
"ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ARIOS DE INDEPENDENCIE/

MEMORANDO N° 01201 -2021-GOB.REG.TUMBES-GRDS-DIRESA-DR. | |

A : Abog. OSCAR FERNANDO SANDOVAL SEVERINO
Director Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos

Asunto  : COMUNICO DISPOSICION

Referencia : a) MEMORANDO Ne 660-2021-GOB.REG.TUMBES-DRS-DEGYDRH-EREA REMUN.
b) INFORME N° 006 - 2021/GOB.REG.TUMBES—DRST-DEGyDRH—STPAD

Fecha : Tumbes, 30 de diciembre del 2021

Por medio del presente y con arreglo a lo pronunciado en los documentos de la
referencia se dispone a su despacho mantener la continuidad laboral de los trabajadores
Jhoana Marlene Macas Benitez, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Rosa Yullyana Castillo
Merinoy Teresa Del Milagro Herrera Rosas esta Gltima estando ademas amparaday protegida
por su derecho a nombramiento previsto en la Ley N° 30957.

Respecto a los trabajadores que ya se encuentran nombrados conforme a la centésima
vigésima Novena Disposicion Complementaria y Final de la Ley de Presupuesto del afio 2019,
resulta inmutable su situacion laboral tal como lo ha sefialado en su calidad de Director de
Recursos Humanos en su informe N° 084-2021 que obra en el expediente.

ATENTAMENTE

\ GOBIERMO REGIONAL TUMBES
DIgFCCION fEGIONALLH SALUD TUMBES 4

HBH/DE
c.e.
Archivo

Reg. Doc: 01133181
Reg. Exp: 00968075



DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA TECNICA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

INFORME N.° 006 - 2021/GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH-STPAD

PARA : Dr. HAROLD LEONCIO BURGOS HERRERA
Director Regional de Salud de Tumbes

DE . Abg. IRINA FABIOLA PACHECO ZURIGA
Secretaria Técnica De PAD

ASUNTO : CUMPLO CON INFORMAR

REF. : MEMORANDO N° 01185-2021-GOB.REG. TUMBES-GRDS-DIRESA-DR

FECHA : Tumbes, 29 de Diciembre del 2021

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y la vez en atencion al
documento de la referencia informarle lo siguiente:

PRIMERO: Mediante documento de la referencia él se solicita pronunciamiento respecto

a supuestas responsabilidades administrativas originada a del expediente de la referencia.

SEGUNDO: Que, mediante Informe N° 080-2021-GOB.REG. TUMBES-DRST-
DEGYDRH de fecha 21 de diciembre del 2021 el Jefe de Recursos Humanos emite opinion
respecto a la continuidad laboral de los servidores Irlany Silva Rivas, Jhoana Mariene Macas
Benites, Lisvelle Pefia Cordova, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Carlos Miguel Carrasco
Castro, Rosa Yullyana Castillo Merino, Virtudes Del Pilar Paucar Merino, Santos Crhistian
Lozano Garcia, Teresa Del Milagro Herrera Rosas, Jean Engelbert Reyes Zarate, Mary Lisseth
Del Pilar Noblecilla Ladines y Evelyn Flores Becerra mediante medida cautelar expedida en el
Expediente Judicial N° 000492014282601-JM-C!: teniendo en cuenta que el asesor legal de la
entidad pone en conocimiento la sentencia interlocutora del Tribunal Constitucional que declara

improcedente la demanda de los servidores antes mencionados.

TERCERO: Que, mediante Memorando N° 01121-2021-GOB.REG. TUMBES-GRDS-
DIRESA-DR, el Director General dispone la continuidad de la servidora Teresa De Milagro
Herrera Rosas, en su plaza de origen teniendo en cuenta la medida cautelar originada del

expediente judicial donde se encuentran inmersos los servidores sefialados en el articulo
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expediente judicial donde se encuentran inmersos los servidores sefialados en el articulo
segundo del presente, sin embargo es tener presente que la tutela cautelar esta constituida por
el conjunto de actos al interior de un proceso judicial (actos juridico procesales) que buscan, a
través de una decision judicial, garantizar los efectos de la sentencia que se puede,
eventualmente, dar en un proceso principal. Por lo cual es funcion del jefe de asesoria juridica la

revision y seguimiento de los procesos judiciales implementados contra la Direccion Regional de
Salud.

CUARTO: Es importante poner en consideracion que la tutela cautelar cuenta con una
autonomia procedimental; lo cual dista de Ia pretension principal que detenta el demandante en
un proceso principal, cuyo tramite secuencia y plazos no se encuentran vinculados al
procedimiento cautelar, ello porque que el objeto en cada caso difiere el uno del otro en razén
de lo que buscan en cada caso. Conforme precisa el articulo 635° del Codigo Procesal Civil,
todos los actos relativos a la obtencion de una medida cautelar, conforman un proceso
autonomo para que se forme cuaderno especial. En consecuencia es potestad del encargado de

cautelar los asuntos legales de la institucion la tramitacién satisfactoria de las medidas
cautelares.

QUINTO: Del Circular N° 205-2021-OGGRHOOARH-EPP/MINSA de fecha 09 de
diciembre del 2021, el Ministerio de Salud determina la proteccion laboral y su continuidad de
servicio para los servidores que han adquirido el derecho a nombrarse conforme al marco de Ia
Ley N° 30957, debiendo ser potestad de la entidad en el marco de las politicas naciones
orientadas a asegura la calidad de atencion de los servicios de salud, la continuidad y
permanencia del personal de la salud que mantienen vinculo laboral, bajo el régimen del decreto
legislativo N° 1057, 276 y 728 que se encuentran inmersos en el listado nominal de aptos de la
Resolucion Ministerial N° 1245-2021/MINSA proceso de nombramiento autorizado mediante Ia
Ley N° 30957, por lo cual se recomienda la verificacion de los servidores inmersos en dicha
relacion nominal.
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SEXTO: Respecto a los servidores Irlany Silva Rivas, Jhoana Marlene Macas Benites,
Lisvelle Pefia Cordova, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Carlos Miguel Carrasco Castro, Rosa
Yullyana Castillo Merino, Virtudes Del Pilar Paucar Merino, Santos Crhistian Lozano Garcia,
Teresa Del Milagro Herrera Rosas, Jean Engelbert Reyes Zarate, Mary Lisseth Del Pilar
Noblecilla Ladines y Evelyn Flores Becerra, se recomienda conforme al Informe N° 080-2021-
GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH de fecha 21 de diciembre del 2021 el Jefe de Recursos
Humanos se verifique si se encuentran inmersos en un proceso de nombramiento; siendo este
autonomo no de la medida cautelar.

SEPTIMO: Que, de los actuados puede verse la Resolucion N° 29 de fecha 05 de
noviembre del 2021 que se resuelve: Conceder con efecto suspensivo el recurso de apelacion
contra el auto contenido en la resolucion nimero 28 de fecha veintinueve de octubre del afio dos
mil veinte (cancelacion de la medida cautelar) signada en el Expediente : 00049-2014-28-2601-
JM-CI-0 por consiguiente de acuerdo a ley los cuademos cautelares al no existir cancelacion
mantiene su vigencia y efectos legales.

OCTAVO: Que, en el expediente materia del presente pronunciamiento obra el
INFORME N° 660-2021-GOB.REG.TUMBES-DRS-DEGYDRH-AREA REM de fecha 23 de
Diciembre del 2021 que a tenor sefiala;

Al respecto debo precisar que los servidores pablicos nombrados sefialados en el
cuadro arriba detallado, han alcanzado su estabilidad laboral dentro de un proceso de
Nombramiento Autorizado por Ley, conforme la Centésima Vigésima Novena Disposicion
Complementaria y Final de la Ley de Presupuesto del afio fiscal 2019 Ley N° 30879, al
respecto en dicho periodo se establecié que habian alcanzado su derecho a nombramiento
los servidores plblicos que cumplian con el requisito de temporalidad de tener mas de 3 afios
consecutivos o 4 afios alternos laborando en la institucion, requisito que era el (inico que
establecia la Ley y que fue cumplido cabalmente por los servidores publicos en mencién,
asimismo se establecio que tenian acceso al nombramiento los servidores reincorporados ya
sea con mandato judicial firme o con mandato judicial provisional, y estando a que en dicho
periodo las medidas cautelares o mandatos judiciales provisionales estaban planamente
vigentes el derecho a Nombramiento estaba amparado por Ley y ha sido convalidado por los
organismos rectores en los procesos de aprobacion de la Ley de Presupuesto afio tras afio.
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Con respecto a los demas servidores:

Carrasco Castro Carlos miguel, este servidor ha sido Nombrado por el porcentaje de
Nombramiento que estable el Ministerio de Salud y su nombramiento se encuentra con

arreglo a Ley en la plaza de Enfermero | y dentro del régimen laboral de los profesionales de
la Salud.

De otro lado debo informar que respecto a los servidores Macas Benites Jhoana Marlene,
Zeta Rivas Patricia Del Milagros, Castillo Merino Rosa Yullyana, estas se encuentran
laborando al amparo de su medida cautelar la misma que se encuentra vigente conforme a la
Resolucion Judicial nimero veintinueve de fecha cinco de Noviembre del afio dos mil
veintiuno, la misma que debe ser acatada en sus propios términos conforme el art, 4° de Ia
Ley organica del poder judicial.

Respecto a la sefiora Paucar Merino Virtudes del Pilar, debo indicar que la mencionada ya
no labora en la institucion.

Finalmente, debo aclarar que los servidores nombrados ademés de haber estado autorizado
por Ley su Nombramiento, en el ambito de la administracion pablica dicho proceso ha
alcanzado el estado de COSA DECIDIDA por la méxima autoridad Regional, conforme la
Resolucion Gerencial General Regional N° 0000285-2020/GOB.REG. TUMBES-GR-GGR de
fecha 09 de Diciembre 2020, por lo que este despacho recomienda no incurrir en actos
homogéneos y/o sustraccion de la materia que podria acarrear responsabilidad civil y penal
contra la Direccion Regional de Salud y Contra el Gobernador Regional.

En tanto que respecto a los servidores Macas Benites Jhoana Marlene, Zeta Rivas Patricia
Del Milagros, Castillo Merino Rosa Yullyana ESTESE a la vigencia de su medida
cautelar, similar proteccion laboral tendria la servidora Teresa Herrera Rosas.

De lo antes sefialado es preciso indicar que la Secretaria Técnica tiene como funcién la
precalificacion de faltas disciplinarias, y a la verificacion de los actuados donde se corrobora que
existe proceso judicial en tramite; en ese sentido ésta Secretaria Técnica no puede realizar el
deslinde de responsabilidad debiendo esperar la decision jurisdiccional, asimismo
recomendando que la oficina de asesoria juridica en lo sucesivo realice las acciones oportunas
y no dejar consentir como lo sucedido en este caso la Resolucion Judicial Resolucion N° 29 de
fecha 05 de noviembre del 2021 que se resuelve: Conceder con efecto suspensivo el recurso de
apelacion contra el auto contenido en la resolucion nimero 28 de fecha veintinueve de octubre
del afio dos mil veinte (cancelacion de la medida cautelar) signada en el Expediente : 00049-
2014-28-2601-JM-CI-0.
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Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para manifestarle los sentimientos de mi
consideracion y estima personal.

Atentamente.
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v
i

e B Paiheeos
Abugéégge&‘flxr\fm TECNICA

Reg. Doc.: 01131805
Reg. Exp.: 00968075
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MEMORANDO N° 01185 -2021-GOB.REG.TUMBES-GRDS-DIRESA-DR.

A : Abg. IRINA FABIOLA PACHECO ZUNIGA
Secretaria Técnica PAD

Asunto  : REMITE EXPEDIENTES PARA PRONUNCIAMIENTO DEFINITIVO

Referencia : INFORME N°083-2021-GOB.REG. TUMBES-DRST-DEGYDRH
INFORME N°084-2021-GOB.REG.TUMBES-DRST-DEGYDRH

Fecha : Tumbes, 28 de diciembre del 2021

Tengo a bien dirigirme a usted, para remitir a su despacho los expedientes de la
referencia donde se menciona de supuestas responsabilidades administrativas
conforme al contenido vertido en el informe de recursos humanos e informe legal que
se acompafan y estando al informe aclaratorio emitido por el area de remuneraciones
solicito a su despacho un pronunciamiento definitivo al respecto ya que el presente caso
ha adquirido la calidad de COSA DECIDIDA por la maxima autoridad Regional,
conforme Resolucion Gerencial General Regional N° 285-2020/GOB.REG.TUMBES-
GR-GGR de fecha 09 de Diciembre 2020 y estando a que a la fecha se encuentra
vigente la medida cautelar que dio origen a los derechos adquiridos por los servidores
en cuanto la ley asi lo autorizaba al estar con mandato provisional con arreglo a la
centésima vigésima novena disposicion complementaria y final de la Ley de
presupuesto del afio 2019.

Atentamente,
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INFORME N°“ ™. 2021- GOB.REG. TUMBES-DRST-DEGYDRH

A : Dr. Harold Leoncio Burgos Herrera

Director Regional de Salud

ASUNTO : REMITO OPINION

REFERENCIA: a) Memorando N° 01121-2021-GOB.REG.TUMBES-GRDS-
DIRESA-DR

b) Informe N° 263-2021/GOB.REG. TUMBES-DRS-DG-0AJ

FECHA : 21 de diciembre del 2021

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarla cordialmente vy en relacion a los

documentos de la referencia, precisar lo siguiente:

1. ANTECEDENTES:

» Que, mediante documento de la referencia aj, su despacho dispone la continuidad
laboral de la servidora Teresa Del Milagro Herrera Rosas en su plaza de origen,
indicdndome que durante la vigencia de la medida cautelar ha adquirido derechos que le
son firmes y que ademds cuenta con un derecho a su nombramiento conforme a Ley N°
30957, por lo que se me insta a respetar los derechos de los servidores y ha no cometer

actos que podrian generar denuncias por hostilidad u hostigamiento laboral.

» Con informe de la referencia b), el Director de Asesoria Juridica informa que la medida
cautelar de reposicion provisional recaida en el expediente N° 00049-2014-28-2601-JM-
Cl fue CANCELADA, siendo que entre los demandantes beneficiarios se encontraba la
Sra. Teresa del Milagro Herrera Rosas; por lo que, se debe rescindir su contrato
mediante Reincorporacién Judicial en la plaza obstetriz I- Nivel Categoria I del C.S San
Juna de la Virgen. Asimismo, recomienda que se disponga a la Direccion Ejecutiva de

Gestion y Recursos Humanos realice los apremios para dar Cumplimiento a la
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- Resoluczon /udzual N° 28, quedana’o sin efectos los actos resolunvos correspondientes

que dieron inicio a la reincorporacion de los demandantes y finiquitado el proceso.
Asimismo, alguna contratacion de personal en esas plazas con sus respectivos cédigos
debe quedar sin efecto. Ademds, sefiala que la Resolucién Directoral N° 013012019-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRST-DR de fecha 04 de noviembre del 2019 resulta
ser nula dado que se trata de una plaza judicializada que fue creada temporalmente
para cumplir con la medida cautelar emitida por el Poder Judicial, por lo tanto, no se
encuentra registrada porque no cumple con los requisitos exigidos por la Directiva N°
001-2016-EF-53.01, tal como lo puso de conocimiento la usuaria registradora del
INFORHUS. Asimismo, recomienda se derive todo lo actuado a la Secretaria Técnica de
Procesos Disciplinarios de la Direccién Regional de Salud de Tumbes y del Pliego del
Gobierno Regional de Tumbes, para que dentro de sus funciones y compétencia de
corresponder inicien el proceso administrativo a los funcionarios y Ex funcionarios del
Pliego del Gobierno Regional de Tumbes, que tuvieron responsabilidad en la

contratacion en esas plazas, teniendo pleno conocimiento pleno.
ANALISIS:

De la revision de los actuados, se infiere que los sefiores: Irlany Silva Rivas, Jhoana
Marlene M’acas Benites, Lisvelle Pefiu Cordova, Patricia Del Milagros Zeta Rivas,
Carlos Miguel Carrasco Castro, Rosa Yullyana Castillo Merino, Virtudes Del Pilar
Paucar Merino, Santos Crhistian Lozano Garcia, Teresa Del Milugro Herrera Rosas,
Jean Engelbert Reyes Zarate, Mary Lisseth. Del Pilar Noblecilla Ladines y Evelyn
Flores Becerra; fueron beneficiados con Medida Cautelar recaida en el expediente N°
00049-2014-28-2601-JM.CI-01, por la cual se dispuso su reincorporacion provisional,
sin embargo, el Director de Asesoria Legal ha advertido el Tribunal Constitucional
mediante sentencia interlocutoria resolvié declarar Improcedente la demanda de las
mencionadas personas y devolvieron al juzgado ¢l expediente para que se declare

gjecutoriado la sentencia.

Ante ello, el suscrito, en aplicacion del Principio de Privilegio de Controles Posteriores
establecido en el numeral 1.16 del ariiculo IV del Titilo Preliminar del TUQ de la Ley
N° 27584, ha procedido con la verificacién de lo informado por el Director de Asesoria
Legal por cuanto se trata de actos en donde existen sentencias expedidas por el Organo

Jurisdiccional, ¢ incluso por el Tribunal Constitucional (mdximo intérprete de nuestra
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que, en el expedzente prmczpal en donde se tramita la demanda interpuesta por las
personas consignadas, mediante Sentencia de Vista contenida en la Resolucién N°
Veintitrés de fecha 30 de julio del 2016, se confirmo la resolucién mimero once de fecha
veinticinco de setiembre de dos mil quince, expedida por el Juez del Juzgado Mixto

Tumbes, precisando lo siguiente:

“RESUELVE: 1) CONFIRMAR la resolucién niimero once de fecha
veinticinco de setiembre de dos mil quince, expedida por el Juez del
Juzgado Mixto Tumbes, inserta en pagina 1098 a 1114, en los extremos
que declar6: 1) Improcedente en parte la misma demanda en cuanto
pretende el cumplimiento total de la Resolucién Directoral N° 1102-2013-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRST-DR, 2) Improcedente en parte
la peticion de los demandantes sobre declaracion de inaplicablididad de la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 0000418- 2014/GOB.REG. TUMBES-P,
y en consecuencia la plena vigencia de ia Resolucién Directoral N© 1102-
2013-GOBIERNO REGIONAL TUMBESDRST-DR, asi como de la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 0000164- 2014/GOB.REG.TUMBES-P
de fecha 15 de abril.”

» Posteriormente, de la misma revision de la pagina web del Poder Judicial, se ha podido
corroborar que, ante dicha sentencia se interpuso agravio Constitucional, la misma que
Jue declarada Improcedente por el Tribunal Constitucional; motivo por el cual, se expide
la resolucion N° Veinticuatro de SJecha 03 de agosto del 2020, la cual da a conocer dicho
fallo y que cumpla con lo ejecutoriado Y en consecuencia se archive definitivamente el
presente proceso en el modo y forma de Ley. No obstante, mediante resolucion N°
Veinticinco, de fecha 05 de noviembre del 2021, se concede el recurso de apelacion
contra la resolucion N° Veinticuatro y también se corrije dicha resolucion en el nombre

de los demandantes.

» De lo antes sefialado, se colige que el proceso que iniciaron las personas antes

sefialadas, se encuentra con sentencia con calidad de cosa Juzgada, pues, ha sido objeto

! Expediente signado con el N° 00049-2014-0-2601-JM-CI-01, tramitado por ante el Juzgado Civil

Permanente de Tumbes.
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de pronunciamiento por parte del Tribunal Constitucional, quien, en todo proceso

constitucional como la Accion de Amparo, es la ditima instancia Jurisdiccional para
emitir pronunciamiento en los procesos constitucionales como el referido. En ese
sentido, al no haber una instancia nacional Superior al que se le ha inferido al Tribunal
Constitucional, el proceso que instauraron los demandantes Irlany Silva Rivas, Jhoana
Marlene Macas Benites, Lisvelle Pejia Cordova, Patricia Del Milagros Zeta Rivas,
Carlos Miguel Carrasco Castro, Rosa Yullyana Castillo Merino, Virtudes Del Pilar
Paucar Merino, Santos Criistian Lozano Garcla, Teresa Del Milagro Herrera Rosas,
Jean Engelbert Reyes Zarate, Mary Lisseth Del Pilar Noblecilla Ladines ¥y Evelyn

Flores Becerra, tiene la calidad de cosa Juzgado con fallo en contra de los antes

mencionados.

En consecuencia, producto de haber perdido el proceso principal, es que mediante
resolucion N° Veintiocho de fecha 29 de octubre del 2020, recaida en el cuaderno N° 28
del expediente N° 00049-2014-0-2601 -IM.CL-01, se resolvié cancelar la medida
cautelar provisional conforme asi lo dispone el articulo 630° del Cddigo Procesal Civil
que sefiala: “Si la sentencia en primera instancia declara infundada la demanda, la
medida cautelar queda cancelada (..-)”. Decision que se ataiie Por cuanto ya el proceso
principal se encuentra con sentencia con calidad de cosa juzgada, la misma que ha sido

explicada en el pdrrafo anterior,

En ese sentido, es preciso lener en cuenta que, el Tribunal Constitucional mediante
sentencia recaida en el expediente N° 00766-2020-PA/TC ha sefialado: “El derecho a la
cosa juzgada impide que lo resuelto pueda desconocerse por medio de una resolucién

posterior o por cualquier otra autoridad, Asimismo, el derecho a la efectividad de las

resoluciones judiciales garantiza que lo decidido por el juez se cumpla, evitando asi

que los pronunciamientos de las autoridades Jjurisdiccionales se conviertan en simples
declaraciones de intencion.”. Asimisimo, en dicho Jallo se dispone que el contenido de
las resoluciones que hayan adquirido tal condicion (cosa Juzgada), no puede ser dejado
sin efecto ni modificado, sea por actos de otros poderes piblicos, de terceros o, incluso,

de los mismos Srganos jurisdiccionales que resolvieron el caso en el que se dictd.

Por lo tanto, las decisiones jurisdiccionales con calidad de cosa juzgada no pueden ser
objeto de cuestionamientos ni mucho menos de interpretaciones posteriores o

modificaciones, pues, de acuerdo a lo sefialado, deben ser objeto de obligatorio
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cumplimiento de confo; midad con lo sefialado en el articulo 4° del TUO de la Ley

Orgdnica del Poder Judicial que establece:

“Toda persona y autoridad esid obligada a acatar y dar cumplimiento 2
las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de
autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar
su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus
alcances, bajo la responsabilidad civil, penal ¢ administrativa que la ley
sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacién, fuera
de la organizacién jerdirquica del Poder Judicial, puede avocarse al
conocimiento de causas pendientes ante el 6rgano jurisdiccional. No se
puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa
juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucioén, ni cortar
procedimientos en triamite, bajo la responsabilidad politica,

administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso.”

En consecuencia, el suscrito no comparte lo sefialado en el Memorando de la referencia
a), en lanto se insta a desobedecer el mandato expedido por el érgano Jurisdiccional
aduciendo que una de las demandantes (Teresa Del Milagro Herrera Rosas) cuenta con
un derecho de nombramiento conforme a la Ley N° 30957 y por ende supuestamente,
habria adquirido derechos que lo son firmes; lo cual es una contravencion a las normas
antes invocadas, loda vez que, existe un mandato con calidad de cosa juzgada que ha
denegado el derecho de la administrada Teresa Del Milagro Herrera Rosas y por ende
ya no gozarian con el beneficio de seguir manteniendo el vinculo laboral de cardcier

temporal que les brindaba la medida cautelar antes sefialada.

Ahora bien, con relacion a la Ley que se hace referencia, esta regula el nombramiento
progresivo, en ef afio fiscal 2019, como minimo del veinte pbr ciento (20%) de los
profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de
Salud, sus organismos puiblicos y los gobiernos regionales y las comunidades locales de
administracion en salud (CLAS), que a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo
1153 tuvieron vinculo laboral, cumplieron con las condiciones y requisitos establecidos
por el Ministerio de Salud para el mencionado nombramiento. Sin embargo, en los
actuados no existe acto resolutivo emitido por el Ministerio de Salud que haya dispuesto

el nombramiento de la Sra. Teresa Del Milagro Herrera Rosas; es mds, no obra en autos

AV. Fernando Belaunde Tervy MZ “X” LOTE 01-10-Urb: José LW’C‘]’VTM@ZW
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algun acto resolatlvo emmdo por ¢l Mm/slerm de Salud que haya dzspueato dzcho

nombramiento, por lo que, es procedente ejecutar lo resuelto por el drgano
Jurisdiccional, lo cual ha sido advertido por el Director de Asesoria Legal de esta

Direccién Regional de Salud,

> Punto a parte, es preciso hacer mencién que, en todo procedimiento administrativo, la
aplicacién de las normas no se basa en presunciones a futuro, sino que la decisién del
aparato estatal se basa en hechos objetivos y presentes, lo cual conlleva a que se
verifique las afirmaciones hechas por los administrados dentro del marco de objetividad
Y respetando las normas de orden piblico; por lo que, dentro de ese marco de andlisis,
lo cierto es que, de los actuados se ha podido verificar que las personas antes indicadas
han perdido el derecho que les permitiu mantener vinculacion laboral con la Direceion
Regional de Salud de Tumbes, Y por ende, no se puede hablar de derechos adquiridos,
cuando nuestro ordenamiento Juridico se rige por la teoria de los Hechos C. umplidos
(conforme lo establece nuestra propia Constitucién), la cual obliga a todo el aparato
estatal a aplicar la norma vigente ul momento de los hechos; siendo que para el presente
caso, es la aplicacién de las normas que obligan a la entidad administrativa a que se
cumpla con lo decidido por el organo jurisdiccional en el expediente N° 00049-2014-(-

2601-JM.CI-01, asi como lo decidido en su cuaderno cautelar signado con el N° 28,

» En ese orden de ideas, el suscrito comparte lo opinado y recomendado por el Director
de Asesoria Legal de esta Direccion Regional de Salud, en cuanto se debe dar
cumplimiento a lo dispuesto por el Organo Jurisdiccional, debiéndose emitir el acto
resolutivo  correspondiente  para dejar sin efecto la resolucion que dispuso la
reincorporacion provisional de la Sra. Teresa Del Milagro Herrera Rosas. Asimismo,
debe dejarse sin efecto cualquier derecho conexo producido por la reincorporacién
provisional que se otorgé en su momento a la mencionada persona, debiéndose cursar
los documentos respectivos a su Jefe inmediato poniendo de conocimiento lo antes

indicado.

» Por otro lado, con relacion a las demds personas que se encuentran inmersas en el
proceso judicial antes sefialado, es preciso verificar si todas ellas cuentan con algiin
acto administrativo que haya dispuesto su nombramiento, para lo cual este despacho
solicitard la informacion respectiva a efectos de comprobar si tienen vinculacién distinta

a la que se origind por la medida cautelar. En caso de verificarse de que no cuentan con

AV FerWBelmmdeTerry MZ “X” LOTE 01-10-Urb- Jow LWﬂvTudelaz
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resolucion de nombramiento u de otm indole, corresponde también ejecutar el mandato
Judicial con calidad de cosa Juzgada, y, procederse con la declaratoria de nulidad de la

resolucion que dispuso su reincorporacicén provisional.,

» También, es preciso indicar que, de lo revisado en los actuados asi como del
seguimiento del expediente en la pdagina web del Poder Judicial, se ha evidenciado
presuntas irregularidades cometidas por Juncionarios de esta Direccién Regional de
Salud en tanto no han dado cumplimiento oportuno al mandato Judicial en la cual se
comunica la decision del Tribunal Constitucional que declaré Improcedente el recurso
de Agravio Constitucional contra lg Sentencia de Vista conte.’uda en la resolucion N°
Veintitrés de fecha 30 de Julio del 2016, la cual confirmd la sentencia de primera
instancia que declard Iimprocedente en parte la demanda; pues, desde la notificacion de
la resolucion N° Veinticuatro ocurrido el 07 de agosto del 2020 tanto para la Direccion
Regional de Salud de Tumbes y Procurador del Gobierno Regional, no se ha realizado
los impulsos necesarios para que se efectivice la decision Jurisdiccional con cosa
Juzgada, pues, téngase en cuenta que desde la notificacion de la resolucion N°
Veintiocho®, ha transcurrido mas de un afio sin que se de cumplimiento a la decision
Jurisdiccional,  permitiendo que las mencionadas personas sigan percibiendo su
remuneracion mensual y demds beneficios, peses a que existia un mandato con calidad
de cosa juzgada que denegaba su derecho y cancelaba su medida cautelar provisional.
Por lo tanto, dichas actuaciones deben ser informadas al Ol'gano de Control
Institucional, asi como las instancias respectivas, a efectos de determinar si existe
responsabilidad (civil, penal y/o administrativa) por permitir que las mencionadas
personus sigan laborando pese a no contar con sentencia con calidad de cosa juzgada
que declaré improcedente su demanda, asi como con contar con resolucion de

cancelacion de su medida cautelar.

» Ademds, de la revision de los actuados en sede Judicial, se ha podido evidenciar que los
encargudos de velar por los intereses del Gobierno Regional de Tumbes, asi como de la
Direccion Regional de Salud de Tumbes, no estan cumpliendo con su Juncién de defensa
de dichos intereses, pues, después de un ario, el Juzgado Civil de Tumbes ha proveido un

recurso de apelacicn interpuesto por los demandantes en contra de la resolucicn que

2 Notificada el 13 de noviembre del 2020 tanto para la Direccién Regional de Salud de Tumbes, asi

como para el Procurador del Gobierno Regional de Tumbes
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pone de conocimiento lo res uelto por el Tribunal Constitucional, permitiendo la dilacién
del proceso en su etapa de ejecucion y con ello que las mencionadas personas signa
laborando. En ese mismo sentido ocurre en el cuaderno cautelar, en el cual, después de
un afio, se ha proveido el recurso de apelacion de apelacion interpuesto contra el auto
que declara la cancelacion de la medida cautelar, lo cual estd generando que las

mencionadas personas sigan laborando aduciendo que cuentan con derechos laborales

adquiridos.

CONCLUSION:

De lo antes seitalado y conforme a lo opinado por el Director de Asesoria Juridica, es
improcedente lo sefialado en el Memorando de la Referencia a), debiéndose disponer la
emision del acto resolutivo que declare la Nulidad del acto administrativo que dispuso la

reincorporacion provisional de la Sra. Teresa Del Milagro Herrera Rosas.

Se verifique si los sefiores: Irlany Silva Rivas, Jhoana Marlene Macas Benites, Lisvelle
Pefia Cdrdova, Patricia Del Milagros Zeta Rivas, Carlos Miguel Carrasco Castro,
Rosa Yullyana Castillo Merino, Virtudes Del Pilar Paucar Merino, Santos Crhistian
Lozano Garcia, Jean Engelbert Reyes Zarate, Mary Lisseth Del Pilar Noblecilla
Ladines y Evelyn Flores Becerra; se encuentran luborando a raiz de algin acto
resolutivo producido por el proceso de nombramiento realizado por el Ministerio de
Salud o por decision jurisdiccional distinta al del proceso signado con el expediente N°
00049-2014-0-2601-JM.CI-01.

Se remita copia de los actuados al Organo de Control Institucional con la finalidad de
que determines si existe responsabilidad civil y/o administrativa, al no haberse dado
cumplimiento al mandato judicial en su debida oportunidad, permitiendo que las
mencionadas personas sigan laborando y sigan percibiendo ingresos econdmicos por
concepto de remuneracion mensual y beneficios. Asimismo, se determine si existe
también responsabilidad por haberse permitido que se provea un recurso de apelacion
interpuesto por los demandantes, después de un afio, pese a que el proceso principal ya

tiene la calidad de Cosa Juzgada.

Se remita copia de los actuados al Ministerio Puiblico de T umbes, con la finalidad de que

se determine si existe responsabilidad penal al no haberse dado cumplimiento al

AV Tewwmdo-ﬁalcuuul&?’erry MZ “X” LOTE 01-10-Urb- José Lisnerth Tudela
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mandato judicial en su debida oportunidad, permitiendo que las mencionadas personas

sigan laborando y sigan percibiendo ingresos econdémicos por concepto  de

remuneracion mensual y beneficios. Asimismo, se determine si existe también

responsabilidad por haberse permitido que se provea el recurso de apelacion interpuesio

contra la resolucion judicial que canceld la medida cautelar de las demandantes,

después de un afio de su presentacién, pese a que el proceso principal ya tiene la calidad

de Cosa Juzgada.

Adjunto.- Impresion Digital de la resolucion judicial N° Veintitrés de Jecha 30 de junio del 2016 (sentencia de vista)
recaida en el expediente N° 00049-2014-0-2601-JM-CI-01, impresién digital de la Resolucion N° Veinticuatro de
Jecha 03 de agosto del 2020 recaida en el expediente N° 00049-2014-0-2601-JM-CI-01, impresion digital de la

resolucion N° 28 de fecha 29 de octubre del 2020 recaida en el cuaderno cautelar N° 28,

OFSS/OEGYDRH
dsa/.sec

C.c

Archivo

Reg.Documento: 1. ¢
Reg. Expediente: -, 57

Atentamente,

¢

e
GOBIERNO/REGIONA p
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@ Rscc:gz,tgmuog LUD TumpEs

Dr. Oscag rﬁ'gudo Sandova) Severigo

Dir. Ejse” de Gestion
¥ Besarrolip ¢
REG ICAT pr e o RR.HH
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MEMORANDO N° 01121 -2021-GOB REG.TUMBES-GRDS-DIRESADR, I~

i

A : Abg. OSCAR FERNANDO SANDOVAL SEVERINO
Directora Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Hu

Asunto  : CONTINUIDAD LABORAL DE SERVIDOR PUBLICO

Referencia : INFORME N° 263-202 “H{"EGHF%EG.TUME}ES@f@%g“!“w«DG-UM

Fecha . Tumbes, 14 de diciembre del 2021

Tengo a bien dirigire a usted » para saludario cordialimente y a la vez en atencion al
tdocumento de la referencia, disponer a su despacho la continuidad laboral de la semvidora
Teresa del Milagro Herrera Rosas en su plaza de origen, teniendo en cuenta que la servidora
si bien ha venido laborando con una medida cautelar, debe entenderse que durante la vigencia
de dicha medida la servidora ha adquirido derechos que le son firmes Y que ademas cuenta
con un derecho a su Nombramiento conforme a Ley 30957
Que, al amparo de lo dispuesto en el parrafo precedente el Ministerio de Salud ha determinado
fa proteccion laboral y su confinuidad de servicio para los servidores que han adquirido su
derecho a Nombramiento en e marco de la Ley N° 30957 y siendo este el caso de Ia
administrada Teresa de Milagro Herrera Rosas se dispone su continuidad lahoral y el respeto
de todos sus derechos que le amparan, conforme el Circular N° 205-2021-0GGRH-0ARH-
EPP/MINSA de fecha 09 de Diciembre del 2021
De otro lado solicito se me informe todos fos derechos que la servidora ha adquirido durante
SU permanencia ya sea por mandato provisional de ta medida cautelar como por efectos de la
Ley 30957, téngase presente que para efectos Constitucionales las Leyes de Presupuesto afio
tras afo han venido autorizando Nombramientos al personal los MiSMos que se encuentran
autorizados por Ley y con arreglo al Principio Constitugional de Proteccién del Derecho al
Trabajo que todo servidor Pablico goza, resultado inoficioso realizar acciones que en su
momento estuvieron autorizadas por Ley.

Por lo expuesto se insta a sy jefatura a respetar los derechos de los servidores y ha no cometer
actos que podrian generar denuncias por hostilidad u hostigamiento laboral.

: Atentamente,
HBHIDE

AECHIG

e COBIERNO REGIONAL TUMBES
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Circular

. wié‘wi%‘i~-C}GGRH«OARH-EWP/MWSA

Sefiorey :
DIRECTORES GENERALES b d EJECUTIVOS DE Hﬁ&"&?P!‘"MLEE, INSTITUTOS
SPECIA] M NES [ INTEGRADAS DE saLup DEL
MINISTERIO DE SALUD, ORGANISMOS f“ﬂBLiﬂ:Oﬁ Y UNIDADES EJECUTORAS DE
SALUD, DIRECCIONES REGIONALES DE sALUD, GERENCIAS REGIONALES DE
SALUD DE Los GOBIERNOS REGIONA

LES
INSTITUTO NACIONAL bE ENFERMEDADES NEOPLASICAS-INEN

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD -INS

Asunto: Continuidad del servicio del personal de la salud bajo e régimen
laboral . Leg. N° 1057, 276 Y 728 inmerso en el proceso de
nombramiento autorizado mediante Ley N° 30957

Referencia Expediente N° 21 -180873-001

De mi consideracian.

2t agrado de dingirme a ust Hes, a electos de informarles que en el marco de f;

ticas nacionales orientadas a asegurar la calidad de atencion de los servicios de salud,
a necesario que se procure la continuacion Y Permanencia del personal de la salud que
e vinculo laboral, bajo el régimen del D reto Legislativo N© 10571 276 y 728 — y
ncuentre inmerso en ol LISTADO NOMINAL DE APTOS contenida enla Resolucion
N” 1245 O21/MINSAY fels ionado con el proceso de nombramiento autorizado
957 y su reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N°

S

o

. 5e informa que se vienen gestionando |
3 activid

as acciones conducente para llevar a
28 correspondientes s la culminacion del procese de nombramients de los

ta salud y de Jog tecnicos y auxiliares asistenciales de la salud, del

Hud, sus Organismos publicos y las unidades ejecutoras de salyg te |
egionales y las Comunidades Locales de Administracion en Salud _ CLAS
encuentran en e} !

0 nominal del proceso de nombrarmients
Y0 precedents,

e virtud al marco

normative descrito en 8%

iones necesarias que permitan garantizar
- Que se-encuentren formando parte de lg
se efectivice sy nombramiento.

Alentamente

ALV R | 1

Ve comprentidos en ¢ arculo 4 de ta Ley N° 3113,

% S07 de caracter mdetnido mobive

F 8 oual pueden sey despe

2 N’i q%:( ? M‘W .
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Lima, 03 de Diciembre del 2021
OFICIO N°230-2021-CNEN

sefiora;
ISABEL VERAMEND! LEYVA
Directora General de R} R4

e .

Asunto: Solicitamos continuidad laboral de los profesionales de
la salud técnicos Y auvxiliares asistenciales $ inmersos en la Ley N° 30957,

Do miinayor consideracién,

Yo Garcia Vargas Carmen Uei Milagro coordinadora general del Colective Nacional de
Excludos al Nombyr ramiento, identificada con DN 42063608

£\
@ NCSOos somos cerca de 5300 mil profesionales de la saiud tecnicos y
s asistenciales contemp lados en g Lay N 30957 cumphendo los requisitos establacidos
e el DS 0268.2010 :

ra hemos tomado co OCHNIENo de parte de NUesires miembros de! colactive que
£5 808 en ia Ley 30957 y Gue forman parte de Ig Rosolucion Ministerial N° 1245-2021.
MINSA publicada el 20 de foviembre del 2021 conteniendc fa ista nonunal de APTOS de este
O de nombramiento estan sufnendo abusos POr sus unidades sjecutoras a nmivel nacionat
¥ vanen iomando acciones Para ia culmingcidn de sy contrato laboral. tomando come referencia
wie el Circutar N°151-2020. OGGRH. -OARH-EPPIMINSA amitico POr su persona en diciembre

del 2020, va no tene vahides Porque se hizo efectiva dentro dal peHodo del afo 2021
VY Por los cual, sefiora dir BClora, teriendo en cuenta que se evidencia en la Ley de presupuesio dei

1

2027 1a continwd adl del proceso de nor nbraniento . solictamos QUiE pueda enity un croular G

bueds dac la continuacion de sy comtrato, baw of regimen labora ¢ Gue vorresponda

A UL pedimos pueda aceeder g puestro pedido. rus despecimos de Ud, no s antes

sonal y duitas en las funcicnes que desempena

‘ | Uy M 2@2

m:éwraduw # Codective De Exe mmgs m Mombrarmlento
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Asunto

Shnel :
...... ~fe iy el Saluseld
Personas gue alendemos Personas

ON L}EGIONAL}DE SALUD TUMBES

e vbavnenee .i .

Pase (01) Pase (02) Fecha Recibido
[ dee 02 1y j2/27 3
e :

N ™
A :
s
s

N J

01) Aprobacion 06) Por Corresponder 11) Archivo

02) Atencion

03) Conocimiento
04) Opinidn
t=\Informa

07) Para Conservar

08) Acomp. Antecedentes
09} Segtin lo solicitado

10) Tomar Nota y Devolver

12) Atencidén Inmediata
13) Preparar Contestacion
14) Proyectar Resolucion
15) Observaciones

Observaciones:




¥ | Ministerio GOBIERNO REGIONAL TUMBES
5o 2,“9 Salod DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
‘ DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

Tumbes, 06 de Diciembre del 2021.

INFORME N° 076  -2021 /GOB. REG. TUMBES-DRST-DEA.

A : DR. HAROLD LEONCIO BURGOS HERRERA
Director Regional de Salud
"‘m.;a;h :
ASUNTO : TRASLADO OPINION LEGAL j ;\f?‘
REF. + a). INFORME N° 0058-2021/GOB.REG. TUMBES-DRST-DEGYDRH |\

b). NOTA DE COORD. N° 00432-2021/GOB.REG. TUMBES-DEA /
c). INFORME N° 263-2021/GOB.REG. TUMBES-DRS-DG-0AJ

Por el presente le comunico a Usted, que en atencion al documento de Ia referencia a),
la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos mediante Informe advierte inconsistencia en Contratacion
Encomendada, haciendo referencia la disposicion para que la profesional Lic. Obsta. Teresa Del Milagro
Herrera Rosas, retornara a su plaza de origen en el C.S. San Juan de la Virgen, en atencién al
MEMORANDO N° 00858-2021-GRT-GRDS-DIRESA-DR.

En tal sentido, con documento de la referencia b), se solicité Opinion Legal respecto al
rubro antes mencionado, la cual alcanzo a su despacho para su conocimiento y derivacion a la instancia
correspondiente.

Atentamente,

JLLL/ DEA
Sec./HMLR

Nuevo Reg. Docu

Nuevo Re

AV. Fernando Belaunde Terry MZ. “X” LOTE 01-10- Urb. JoséLishnerTudelaTelf. 072-523789
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02) Atencién

03) Conocimiento
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Asunto
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01) Aprobacién 06) Por Corresponder 11) Archivo

12) Atencién Inmediata

08) Acomp. Antecedentes 13) Preparar Contestacion

09) Segtn lo solicitado
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10) Tomar Nota y Devolver 15) Observaciones
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

INFORME N°2¢2 2021 IGOB.REG.TUM BES-DRS~DG-0AJ

A ? GP.C.JOSE LUIS LOPEZ LIZANG | Bitscion e syt o o
PIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION e

DE ' ABOG. HILDEBRANDO MARINAS ZARATE. -~ . 4
DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA 75 « s

ASUNTO :  OPINION LEGAL, ‘

REFERENCIA  :  REG.DOC.N° 1094489 REG, EXP. N° 009637453

FECHA : TUMBES, 24 DE NOVIEMBRE DEL 2021

Tengo a bien, por medio del presente le saludo cordialmente
Y a la vez emitir opinion legal, respecto al documento de referencia, sobre retorno a plaza
de Lic. Obst. Teresa del Milagro Herrera Rosas.

L TN

4 Mediante, INFORME Ne 0058-202*&-GOB.REG.TUMBES»DRS%DEGW&RH, de fecha 08

noviembre del 2021, emitido por el Director Ejecutivo de Gestion y desarroiio de

Recursos Humanos, advierte inconsistencia en contratacion encomendada, en referencia

" al, MEMORANDO N¢ 00858-2021-GRT-GRDS-DIRESA, de fecha 06 de octubre 2021 3|
retornar a su plaza de origen en el Centro de Salud de San Juan de la Virgen la Lic. Obst.
Teresa del Milagro Herrera Rosas.

Que, con MEMORANDO N° 1325-2021-GRT»DRST-DEGYDRH, de fecha 22 de octubre
2021, el Director Ejecutivo de Gestidn y desarrollo de Recursos Humanos, comunica
Disposicion, que a partir de la fecha retornara a SU plaza de origen como Obsietriz del
C.8. San Juan de ia Virgen la Lic. Obst. Teresa del Milagro Herrera Rosas.

Con, INFORME N° 01~2020«GOB.REG.TUMBES—DRST-INFORHUS, de fecha 25 de
enero 2021, emitido por la usuaria registradora del INFORHUS, comunica al Jefe de
Remuneraciones. que el registro en Ia plaza vacante de codigo N° 320979, NO puede ser
registrada la Lic. Obst. Cinthya Liliana Vega Carranza, por ser una plaza temporal de
reincorporacion judiciai.
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Con, INFORME Ne° 0203—2029-GOB.REG.TUMBES-DRST-INFQRHUS, de fecha 06 de
noviembre 2021, emitido por la usuaria registradora del INFORHUS, informa que
mediante acto resolutivo de fecha 04 de noviembre 2021, se RESUELVE, en sy Articulo
Primero: CONTRATAR a partir del 01 al 30 de noviembre de| 2019, a la Lic. Obst. Cinthya
Liliana Vega Carranza en la plaza vacante N° 320979. Obstetra I. Por jo tanto, se trata de
una plaza judicializada Y seguin la Directiva N° 001-2016-EF.53.01 ‘Directiva para e uso
del aplicativo informatico para el registro centralizado de planillas y de datos de Jos
reCursos humanos dej sector publico”. Concluyendo que la plaza fue Creada

Bncuentra registrada POr que no cumple con los requisitos exigidos por ia Directiva N°
001-2016-EF-53.01.

Mediante, RESOLUCION DIRECTORAL Ne . 01301-2019-GOBIERNG REGIONAL
TUMBESWQRSLDR, de fecha 04 de noviembre dei 201y, firmada por el CPC Ging
Humberto Quispe Alemén, se RESUELVE, en sy Articulo Primero: CONTRATAR con
efectividad del 01 gl 30 de noviembre del 2019, a la Lic. Obst. Cinthya Liliana Vega
Carranza en Ig plaza blogueada N° 320979. Obstetra |. Obstetriz del C.S. San Juan de Ia

Con, CARTA N° 001-2021/TH. de fecha 06 de octubre del afio 2021, g Lic. TERESA DEL
MILAGRO HERRERA ROSAS, COMUNICA RENUNCIA IRREVOCABLE, al Vice
Gobernador del Gobierno Regional de Tumbes, al cargo de confianza que venia
desempefnando como Directora Ejecutiva de Red, Nivel Remunerativo F-4 en Ig Direccion
Regional de Salud de Tumbes, designada mediante Resolucion Ejecutiva N° 042-
JROZO/GOB.REG.TUMBES—GR, de fecha 04 de febrero del 2020,

Con, NOTA DE COORD Ne 00210~2021IGOB.REG,TUMBE&-DRS%DRmD-REEA de fecha
06 de octubre del afio 2021, la Lic. TERESA DEL MILAGRO HERRERA ROSAS,
COMUNICA al Director Regional de Salud de Tumbes, ia presentacion de la CARTA DE
RENUNCIA IRREVOCABLE, al Vice Gobernador del Gobierno Regional de Tumbes, al
cargo de confianza que venia desempefiando como Directora Ejecutiva de Red, Nivel
Remunerativo F-4 en ia Direccion Regional de Salud de Tumbes, designada mediante
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Resolucion Ejecutiva N° O42~-2020/GOB.REG.TUMBES—GR, de fecha 04 de febrero del
2020. Asimismo, SOLICITA. DISPONGA se le retorne a su plaza de origen segin lo
estipulado por el Decreto Legislativo N° 276. Art 77° del D.S. N° 005-90- PCM.

Que, con MEMORANDO Ne 00858-2021-GOB.REG.TUMBES-GRDS~D!RESA~DR, de
fecha 06 de octubre 2021, el Director Regional de Salyd. COMUNICA DISPOSICION af
Director Ejecutivo de Gestién y desarrollo de Recursos Humanos que, g tomar
conocimiento de la presentacion de la Carta de Renuncia Irrevocable al cargo de
Directora Ejecutiva de Red, al Gobierno Regional de Tumbes, por lo tanto, una vez que gl
mismo de por concluida Iz designacién debers retornar a su piaza de origen como
Obstetriz |- Nivel Categoria | del C.8. San Juan de Ia Virgen a la Lic. Obst, Teresa del
Milagro Herrera Rosas.

De modo tal es de informarie que el ingreso a la .:adminiﬁ:tmcéén piblica bajo los alcances
del Decreto Legislativo N° 276, ya sea como servidor de carrera (nombrado) o servidor
contratado por servicios personales para labores de naturaleza permanente (contrato), se
produce siempre a través de concurso publico, Aungue, en_esiricto. solo se encontrard
dentro _de Ja Carrera Administrativa e/ personal que haya ingresado a ia administracion
Rublica con nombramiento; pues de acuerdo al articulo 2° del Decreto Leaislativo N° 276,

los servidores contratados por servicios personales no estan comprendidos en la Carrera
Administrativa, pero sien las disposiciones de la referida ley en lo que les sea aplicable.

De conformidad con e articulo 77° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 278
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, concordante con el numeral 3 1
del Manual Normativo de Personal Ne 002-92-DNP, aprobado por Resolucién Directora!
N° 01 3-92-INAP-DNP, se establece que la designacion consiste en el desempefio de un
£argo de responsabilidad directiva o de confianza ROr decision de la autoridac competente
en fa misma o diferente entidad, e implica asumir las funciones propias de dicho cargo_asi

entidad.

Asimismo, cabe sefialar que las designaciones en el caso de los servidores de carrera o
nombrados, se realiza con reserva de la plaza de carrera en la entidad de origen, para
que cuando culmine la designacion el servidor retorne a su puesto de origen a fin de
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reasumir sus funciones del nivel que corresponde. No obstante, los servidores que no
sean de carrera, al darse por terminada la cenfianza, concluye ia refacion con el Estado.

Que, el Articulo 4° del Texto Unico Ordenado de |a Ley Organica del Poder Judicial,
aprobado por Decreto Supremo N° 01 7-93 JUS, dispone que: “Toda Persona y autoridad
esld obligada a acatar y dar cumplimienfo a Jas decisiones judiciales o de indole
administrativa, emanadas de autoridad Judicial Competente, en sys propios ferminos, sin
poder calificar sy contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos O interpretar sus
alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala”
Asimismo, “Ninguna autoridad, cualquisra sea sy rango o denominacion, fuera de ja
Organizacion jerdrquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas
pendientes ante e/ organo Jurisdiccional. No Se puede dejar sin efecto resoluciones
Judiciales con autoridad de cosa Juzgada, nj modificar sy contenido, ni retardar Su
gfecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo ia responsabilidad politica,
administrativa, civij Y penal que Ja ley determine en cada caso”.

ediante, sentencia contenida en |a resolucion numero once de fecha veinticinco de
eptiembre del afio dos mil quince, se resolvié declarar Improcedente ja demanda
‘ Constitucianai de amparo promovida por IRLANY YANET SILVA RIVAS y otros, contra g
Direccién Regional de Salud de Tumbes y otros; Sentencia que fuera_elevada en
apelacién_al_superior en grado quien mediante _sentencia de vista_contenida en la
resolucién nimero veintitrés de fecha treinta de junio def ano dos mii dieciséis, confirma ia

sentencia de primers instancia, asimismo, mediante recurso de Agravio constitucional se
eleva_el expediente principal_al Tribunal Constitucional quien__mediante sentencia
interlocutoria resuelve declarar IMPROCEDENTE Ia demanda v devolviendo el expediente
al presente iuzgado, se deciara ejecutoriada ia sentencia; todo elio. tramitado en el

expediente principal.

Que, debido a la Resolucion numero veintiocho, de fechs 29 de octubre de 2020, emitida
en el Expediente Cautelar e OOG4Q»207‘4~2&2601—JMC:’»O? + SE RESUELVE. En sy
Articulo TERCERO: Estando a lo €Xpuesto en los considerandos que anteceden, cabe
sefialar que el articulo 630° del Cddigo Procesal Civil prescribe: "Si la sentencia en
primera instancia declara infundada | demanda, la medida cautelar queda cancelads
{..); en ese sentido, teniendo en Cuenia que se ha cumplido con el primer presupuesto




